
List dioniËkog druπtva “Podravka” Koprivnica
Godina XLIV
Broj 1776  Petak 16. prosinca 2005.

ISSN 1330 - 5204

www.podravka.com

Ove srijede odræan je redoviti
skup radnika Podravke na kojemu
su Ëlanovi Uprave, predvoeni
predsjednikom Darkom Marin-
cem, odgovarali na brojna pitanja
radnika. Prije poËetka, skup je
pozdravio predsjednik sindikata
PPDIV-a Hrvatske Josip PaviÊ te
tom prigodom naglasio kako tvr-
tka æivi i poËiva na radniku koji
kao jedinka u danaπnjoj global-
noj ekonomiji ne moæe uspjeti,
veÊ samo kroz jake i organizirane
sindikate. Takoer, njegova je
æelja da Kolektivni ugovor u
Podravki bude potpisan prije Bo-
æiÊa te da bude svojevrsna boæiÊ-
nica Podravkaπima.
Voditeljica Ureda predsjednika

Uprave Lidija KljajiÊ podnijela je
izvjeπÊe o poslovanju Podravke
za prvih devet mjeseci ove godine.
Kao πto je poznato grupa
Podravka je u tom intervalu ostva-
rila prihod od prodaje u iznosu
od 2,5 milijardi kuna, πto je pove-
Êanje od 3 posto u odnosu na
ostvareno u istom razdoblju 2004.
godine. Ostvarena neto dobit u
prvih devet mjeseci ove godine
iznosi 85 milijuna kuna, πto je za
7 posto viπe nego u istom razdob-
lju 2004. godine. Na inozemnim
træiπtima ostvaren je rast prihoda
od prodaje za 4 posto, dok je na
hrvatskom træiπtu zabiljeæen rast
prihoda od 2 posto. ©to se tiËe
inozemnih træiπta, vrijedi naglasiti
da je rasla prodaja na træiπtu jugo-
istoËne Europe za 7 posto, istoË-
ne Europe 22 posto, a tu prednja-
Ëi Rusija koja je Podravkino stra-
teπko træiπte te zapadne Europe,
prekooceanskih zemalja i Orijen-

ta za 8 posto. Na træiπtu centralne
Europe zabiljeæen je pad prodaje
od 4 posto πto ipak predstavlja
pozitivan pomak u odnosu na
proπlo obraËunsko razdoblje kada
je pad prodaje iznosio 10 posto.
Prodaja prehrane i piÊa je porasla
za 4 posto, dok je prodaja lijekova
na istoj razini kao i proπle godine
na πto dosta utjeËe i situacija na
hrvatskom træiπtu lijekova gdje
Belupo ostvaruje najveÊi dio svog
prihoda. Vaæno je istaknuti kako
Podravka u navedenom razdob-
lju biljeæi pad zaduæenosti za 15,7
posto u odnosu na isto proπlogo-
diπnje razdoblje.
GovoreÊi o razvojnim planovi-

ma Podravke i njihovom utjecaju
na gospodarsko-socijalni poloæaj
radnika, Lidija KljajiÊ je rekla:
- Zbog smanjenja kupovne mo-

Êi i teæe ekonomske situacije kod
potroπaËa se sve viπe pojavljuje
smanjivanje lojalnosti brandu te
kupnja jeftinijih proizvoda. Svi
ovi elementi imaju za posljedicu
stalni pritisak na cijene Podravki-
nih proizvoda te u nadolazeÊem
razdoblju moramo poveÊavati efi-
kasnost i racionalnost poslovanja
kako bi uspjeπno bili u træiπnoj
utakmici.
Osnovni cilj Podravke je stabi-

lan rast i razvoj, a da bi osigurali
brandove i marke koje moraju
biti regionalne, a i internacional-
ne, trebat Êe se osigurati dovolj-
no sredstava za ulaganje u razvoj
proizvoda i marketing. Dakle, tre-
bat Êe se raditi na jaËanju regio-
nalnih i internacionalnih marki.
Takoer, vaæna stavka u tom seg-
mnetu su i novi proizvodi koji Êe
omoguÊiti generiranje dovoljno
novaca s kojim Êe se moÊi osigu-
ravati stabilan rast i razvoj. ©to se

pak tiËe troπkovne strategije, i
dalje Êe se nastaviti sa smanjiva-
njem opÊih i administrativnih troπ-
kova, prodaje i distribucije te
nekih cijena koπtanja proizvoda
kako bi se moglo ulagati u razvoj
proizvoda i proizvodnih tehno-
logija te u marketing. Kroz sustav
mjerenja uspjeπnosti na svim ra-
zinama pobrinut Êe se da se za-
dani ciljevi u iduÊoj godini ostva-
re. To Êe omoguÊiti projekt SRCE
kroz tri koraka - definiranje cilje-
va i pripadajuÊih aktivnosti za
njihovo ispunjenje, implementa-
cija tih aktivnosti, praÊenje i ocje-
njivanje postignuÊa uspjeπnosti.
Razvojne planove Podravke u

iduÊem razdoblju komentirao je
Darko Marinac istaknuvπi kako

planiramo po stopama organski
rast od 5 posto te ukoliko bude
moguÊe planiramo akvirirati tvr-
tke, biznise ili træiπne udjele na
træiπtima koja su nam bitna, a to su
uglavnom træiπta srednje i jugo-
istoËne Europe.
- Mi smo kompanija koja kotira

u Sluæbenoj kotaciji ZagrebaËke
burze. Stoga, o akvizicijama ne
moæemo govoriti do trenutka dok
ne bude sve usuglaπeno sa svim
akterima posla. U svakom sluËa-
ju, i bez nekih velikih i ozbiljnijih
akvizicija Podravka Êe osigurati
stabilan rast u svim segmentima
svoga poslovanja. Ovo πto sada
radimo i kako poslujemo u zad-
njih nekoliko kvartala pokazuje
pozitivne trendove te ukoliko ta-

U srijedu 14. prosinca odræan redoviti Skup radnika Podravke d.d.

Piπe: Boris Fabijanec
Snimio: Nikola Wolf

Podravka Êe osigurati stabilan rast u
svim segmentima poslovanja

ko moæemo nastaviti, a duboko
sam uvjeren da moæemo, mislim
zapravo da je ovo poËetak. Re-
zultati rada, koji se odvijao u
proteklim godinama, ozbiljnije Êe
se tek poËeti vidjeti. Vegeta Me-
diteran te nagrada za ketchup na
festivalu u Moskvi je neπto naj-
ljepπe πto nam se moglo dogoditi.
VraÊamo se u vrh paænje naπih
potroπaËa i πirimo ono svoje naj-
jaËe πto imamo, a to je Vegeta.
Ukoliko u tome nastavimo profe-
sionalno, pametno, zajedno i bez
velikih troπkova, u tom sluËaju
nama je buduÊnost duga i lijepa
- rekao je na skupu prvi Ëovjek
Podravke (na slici).

(Nastavak na 2. stranici)

U Zagrebu odræana
konferencija
Hrvatska prema
gospodarstvu znanja
3. str.

ZajedniËka radionica
Podravkinog
Marketinga i Prodaje
odræana u Vukovaru
4. str.
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Nakon prezentacije rezultata poslo-
vanja i razvojnih planova, na Skupu
radnika krenula su pitanja i komentari
radnika. Na poËetku najviπe polemike
izazvalo je pitanje usklaivanja koefi-
cijenata i tarifnog sustava, a o tome se
sada najviπe govori u pregovorima
oko novog Kolektivnog ugovora.
Zdravko ©estak, Ëlan Uprave:
- Tarifni sustav i usklaivanje koefi-

cijenata teme su o kojima pregovaraË-
ki tim sindikata i Uprave vode argu-
mentiranu raspravu. Analizirana je
situacija i sada razgovaramo kako to
realizirati. Moje je osobno miπljenje
da se u tim temama pogledi pregova-
raËkih timova ne razlikuju previπe.
Svaki radnik koji korektno radi svoj
posao zasluæio je plaÊu najmanje ka-
kvu ima, a sigurno i veÊu. Razlika
izmeu postotaka ili brojeva ovisi o
prioritetima budæeta - gdje Êemo ulo-
æiti viπe ili manje. Ponavljam, u tijeku
smo kolektivnih pregovora i nema
smisla da sada iznosim brojke zbog
druge strane. Vjerujem da Êe prego-
vori zavrπiti uspjeπno, na zadovoljstvo
obiju strana, jer smatram da poslodav-
ci i sindikati imaju isti interes. To je da
Kolektivni ugovor proizvodi poziti-
van uËinak za sve zainteresirane. On
mora biti moguÊ i provediv te vam
mora biti jasno da Uprava æeli motivi-
rati ljude i spremna je poveÊati plaÊe
radnicima u tarifi. Imali smo puno
sastanaka, razmijenili smo dosta ko-
risnih informacija i pribliæavamo se
konaËnom rjeπenju.

Radnici Podravke
postavili su Upravi
brojna pitanja
Bilo je rijeËi i o isplati πtete radnici-

ma za elementarnu nepogodu u 2004.
godini. Direktor Ljudskih potencijala
Franjo Cirkvenec je istaknuo kako
isplata elementarne nepogode i Ëla-
nak 64. Kolektivnog ugovora koji to
regulira jasan je u onom segmentu
kojega mi oËito ne æelimo razumjeti.
Do sada je u Podravki bilo dovoljno
da se proglasi elementarna nepogoda
pa da se isplati 1.750 kuna Podravka-
πu kojega je zadesila ta nepogoda. No,

svaki onaj koji je prijavio elementarnu
nepogodu dræavi kroz njezine æupa-
nijske institucije i koji je dobio potvr-
du, mogao je raËunati i na pomoÊ
Podravke. Isplata je zastala samo ta-
mo gdje je poslodavac bio siguran da
te πtete nema. Ipak, rekao je Cirkve-
nec, i dalje tvrdimo da Êemo kroz
pregovore taj Ëlanak Kolektivnog ugo-
vora popraviti, ponuditi povoljnija rje-
πenja i tek tada te zaostatke isplatiti.
Predstavnici sindikata nisu bili zado-

voljni odgovorom pa su naglasili kako
je poslodavac duæan svima koji su
predali odπtetni zahtjev isplatiti πtetu,
te pozvali sve nezadovoljne radnike
da daju punomoÊ sindikatu kako bi
poveli spor oko tih sluËajeva ako se
uskoro taj problem ne rijeπi.
O tijeku pregovora sindikata i Upra-

ve oko novog Kolektivnog ugovora
na skupu radnika govorila je pred-
sjednica Nezavisnog sindikata Pod-
ravke Martinka Maretko-VukoviÊ,
istaknuvπi kako je pregovaraËki tim
Uprave rekao da postoje odreene
anomalije kod radnika koji nisu ade-
kvatno nagraeni za svoje radno mje-
sto, odnosno da nemaju koeficijente
koje bi trebali imati. Istaknula je kako
su se pregovaraËki timovi trenutno
raziπli u nekim pogledima, ali vjeruje
kako Êe se pregovori nastaviti. ©to se
tiËe osnovne plaÊe, predstavnicima
radnika Uprava nudi  2,92 posto po-
veÊanja osnovice te drugi dio koji se
zove - varijabilni. To znaËi ako Pod-
ravka za prvih πest mjeseci 2006.
godine ostvari 95 % planirane dobiti,
tada bi za tu polovicu iduÊe godine
mogli dobiti poveÊanje plaÊe za 3
posto.
Na njezino izlaganje nadovezala se i

predsjednica sindikata PPDIV-a
Podravke Ksenija Horvat te istaknula:
- Nakon 12 pregovaraËkih sastanaka

vjerovali smo kako Êemo postiÊi do-
govor. Nije nam falilo puno, ali stavo-
vi sindikata i poslodavca se razlikuju
u naËinu poveÊanja plaÊa. Mi æelimo
da se poveÊa fiksna plaÊa, dok poslo-
davac inzistira da se postotak oko
fisknog poveÊanja smanji, a poveÊa
stimulativniji dio. Naime, imamo odre-
ene skepse da neÊemo dobiti 95
posto od planirane dobiti i kao obiËni
ljudi smo rezimirali - bolje vrabac u

ruci nego golub na grani. Inzistiramo
na poveÊanju postotka fiksne plaÊe,
tu se ne radi o velikim razlikama u
postocima i vjerujem da Êemo do
kraja ove godine postiÊi kompromis
te da Êe obje strane na kraju biti
zadovoljne.
Na skupu se, izmeu ostaloga govo-

rilo o dobrim i loπim menadæerima,
njihovoj kvalifikaciji i znanju koje Êe
biti garancija provoenja zahtjevnih
poslovnih planova, potom obznanje-
no je da u Podravki veÊ tri mjeseca
radi psiholog kod kojega moæe doÊi
svaki radnik. Bilo je govora i o outsu-
orcingu ËistaËica koje su uznemirene
za svoju sudbinu. Kao πto je reËeno,
Uprava joπ nije donijela nikakvu kon-
kretnu odluku vezanu za taj segment
nematiËnog poslovanja. Takoer, go-
vorilo se i o uvjetima poslovanja u
nekim jedinicama poput vanjskog tran-
sporta i odræavanja. I ti problemi Êe
biti uskoro rijeπeni. I ovaj puta govo-
rilo se o problemima u Mlinu i Pekari
te o racionalizaciji potroπnje i mjera-
ma πtednje.
Na pitanje πto Êe biti s Podravkinim

ugostiteljstvom, Ëlan Uprave Saπa Ro-
mac  rekao je kako Podravki ugostitelj-
stvo treba i pokuπat Êe se uËiniti atrak-
tivnijim za sve Podravkaπe i Podravka-
πice, ali i za sve goste grada. Onaj dio
koji neÊe trebati, o njemu Êemo sigur-
no voditi raËuna, na najtransparentniji
moguÊi naËin izvrπiti restrukturiranje
te Êe svi ljudi koji trenutno tamo rade
imati sigurno radno mjesto u Podravki.
Jedan od upita radnika bio je vezan

za prekidanje ugovora o djelu na odre-

Zaduæenja Ëlanova
Uprave

Jedno od pitanja za predsjednika
Marinca odnosilo se i na odgovornost
menadæmenta za konkretna zaduæe-
nja. S obzirom na to da je predsjednik
Marinac obeÊao da Êe se istaknuti
putem naπih novina tko je unutar
menadæmenta zaduæen za koje po-
druËje donosimo pregled zaduæenja.
Dakle, uz redovna zaduæenja koja
podrazumijevaju poslovi predsjedni-
ka ili Ëlanova Uprave, zaduæenja Ëla-
nova Uprave su podijeljena na sljede-
Êi naËin:

Darko Marinac, predsjednik Upra-
ve i glavni izvrπni direktor zaduæen je
za:
• koordiniranje i upravljanje proce-

sima financija - RaËunovodstvo, Kon-
troling, Riznica,
• koordiniranje i upravljanje Korpo-

rativnim funkcijama - Strateπki razvoj,
Korporativne komunikacije, Pravni po-
slovi, Ljudski potencijali,
• poslovno podruËje Farmaceutike i

odnose s investitorima,
• druga podruËja za koja ovim Pra-

vilnikom nije zaduæen niti jedan Ëlan
Uprave.

Saπa Romac, Ëlan Uprave i glavni
izvrπni direktor za marketing zaduæen
je za:
• koordiniranje i upravljanje poslov-

nim  podruËjima - Marketing (marke i
kategorije proizvoda), Razvoj proizvoda,
Operativni kontroling i Upravljanje ko-
mercijalnim partnerstvima.

Goran Markulin, Ëlan Uprave i
glavni izvrπni direktor za internacio-
nalna træiπta zaduæen je za:
• koordiniranje i upravljanje poslov-

nim podruËjima - Træiπte Centralne
Europe, Træiπte JugoistoËne Europe,
Træiπte Zapadne Europe, prekooce-
anskih zemalja i Orijenta, Træiπte Is-
toËne Europe
• za poslove Upravljanje meuna-

rodnim kljuËnim kupcima.

Miroslav VitkoviÊ, Ëlan Uprave i
glavni izvrπni direktor za hrvatsko
træiπte, mesne proizvode i piÊa zadu-
æen je za:
• koordiniranje i upravljanje Træi-

πtem Hrvatske, Programom mesnih
proizvoda, PiÊima, Logistikom i Zaje-
dniËkim poslovima træiπta.

Dragan Habdija, Ëlan Uprave i gla-
vni izvrπni direktor za proizvodnju
zaduæen je za:
• koordiniranje i upravljanje poslo-

vima Proizvodnja I, Proizvodnja II,
Kontrola kvalitete i razvoj tehnologije
• za poslove Centralna priprema i
planiranje proizvodnje.

Zdravko ©estak, Ëlan Uprave i glav-
ni izvrπni direktor za usluge i pobolj-
πanje procesa zaduæen je za:
• poboljπanje i provoenje operativ-

ne efikasnosti poslovanja u svim po-
sebnim procesima
• koordiniranje i upravljanje poslov-

nim procesima - Nabave, Poslovnog
nadzora, Informatike, Upravljanja uslu-
gama, Energetike i tehniËkih usluge i
Poslovne kvalitete,
• koordiniranje poslova vezanih uz

rad sindikata i RadniËkog vijeÊa
Podravke d.d.

Sa Skupa radnika Podravke d.d.

PregovaraËki timovi sindikata i Uprave blizu potpisivanja novog
Kolektivnog ugovora
Piπe: Boris Fabijanec
Snimio: Nikola Wolf

eno vrijeme za dugogodiπnje radnike
u Prodaji Hrvatska te usklaivanje ko-
eficijenata u Prodaji. Marin Pucar,
direktor Prodaje Hrvatska, rekao je
kako se ugovor produæuje na neodre-
eno vrijeme za sve djelatnike koji su
viπe od tri godine u Podravki. ©to se
tiËe usklaivanja koeficijenata, Pucar
je pojasnio kako su se tijekom godine
radile reorganizacijske promjene jer se
spajala prodaja i distribucija prehrane
i piÊa te je primijeÊeno da su kod nekih
istih radnih mjesta razliËiti koeficijenti.
Tijekom jeseni i do kraja godine no-
vom sistematizacijom usklaeni su ti
koeficijenti.
Bilo je i pitanja radnika o tome zaπto je

dividenda samo 5 kuna. ReËeno je kako
odluku o dividendi donosi Skupπtina i
to je pitanje Skupπtine dioniËara, a ne
Uprave. No, poslovni obiËaj je da 20 do
25 posto dobiti ide u dividendu, ostatak
za investiranje. Dividenda za 2004. go-
dinu bit Êe isplaÊena 20. prosinca.
Sve u svemu, i ovaj radniËki skup

pokazao je da radnici i te kako brinu
o sudbini svoje tvrtke i, naravno, opÊi
je dojam - odreena nesigurnost rad-
nika za svoju buduÊnost. S druge
strane pokuπava se Podravku uËiniti
boljom, svakim danom sve efikasni-
jom jer konkurencija na domaÊem i
inozemnim træiπtima je sve veÊa i
agresivnija. U tom smislu, zavrπnu
rijeË na skupu dao je Darko Marinac.

Darko Marinac: Potrudit
Êemo se svi zajedno da
Podravka bude bolja,
iako Podravka niti
danas nije loπa
- Ja zaista razumijem sve πto ste do

sada rekli, razumijem vaπe dileme, jer
su one normalne i ljudske. U ovom
trenutku ja vodim Podravku i mislim da
donosim odluke koje su najbolje za
njezinu buduÊnost. ©to se tiËe ulaganja
u poslovnu zgradu, poËeli smo i mora-
mo nastaviti, stvoriti uvjete svima koji-
ma god moæemo, pristojne i dobre,
barem onakve kakve imamo u tvornici
Vegete. Potrudit Êemo se svi zajedno
da Podravka bude bolja, iako Podravka
niti danas nije loπa. Tu ne govorim o
plaÊama, jer znam da veÊina nije zado-
voljna s plaÊama, πto je i ljudski. No,
Podravka sada sigurno ide u jednom
dobrom razvojnom smjeru pa moæemo
vjerovati i u bolje plaÊe. Radimo na
tome da osobni dohoci dou prije
BoæiÊa kako bi vam predstojeÊi blagda-
ni bili ugodniji. Na kraju, htio bih vam
se zahvaliti na ovoj godini koju smo
odradili zajedno, nadam se da Êemo ih
joπ puno zajedniËki odraditi. Æelim
vama i vaπim obiteljima sve najbolje i
najljepπe - rekao je na kraju skupa prvi
Ëovjek Podravke Darko Marinac.

O poslovanju Podravke govorila je voditeljica Ureda
predsjednika Uprave Lidija KljajiÊ

Pitanja radnika za Ëlanove Uprave...
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naπa posla

Udruga branitelja, invalida i udovica Domovinskog rata Podravke u utorak
je organizirala tradicionalni boæiÊni prijam za djecu, roditelje i udovice
poginulih branitelja iz naπe tvrtke. Susretu je bio nazoËan i Ëlan Uprave
Zdravko ©estak, koji je uz ostalo podsjetio na veliki doprinos Podravke u
Domovinskom ratu, ali i na sve one koji su dali svoje æivote za slobodnu,
samostalnu i neovisnu hrvatsku dræavu.

- Nikada ne smijemo zaboraviti 18 Podravkaπa koji su pali u obrani
domovine, baπ kao ni veliki broj branitelja koji su se dragovoljno odazvali kad
je bilo najpotrebnije. Naπa tvrtka i dalje pomaæe i pomagat Êe u granicama
svojih moguÊnosti, ali budite uvjereni da Êe branitelji, poglavito stradalnici,
uvijek biti u prvom planu - kazao je ©estak, koji je svima nazoËnima u ime
Uprave podijelio i prigodne poklon pakete.

Osim iz Koprivnice, susretu su bili nazoËni i Ëlanovi obitelji poginulih iz
Varaædina, Pakraca i Lipika. Svi su oni izrazili svoju zahvanost naπoj tvrtki  i
Udruzi branitelja, koja ne dopuπta da se zaborave oni koji su bili prvi kad je
trebalo.

Gosti su na kraju obiπli spomen sobu koja se nalazi u prizemlju poslovne
sedmerokatnice te zajedno s predstavnicima Podravkine udruge nastavili
razgovore uz zajedniËki ruËak.                                                            Ml. P.

Udruga branitelja, invalida i udovica Domovinskog
rata Podravke

Prijam za djecu, roditelje i
udovice poginulih branitelja
iz naπe tvrtke

»lan Uprave Zdravko ©estak uruËio je Podravkinim stradalnicima iz
Domovinskog rata prigodne poklon pakete

U Hrvatskoj nekoliko institucija, spe-
cijaliziranih agencija i medija dodjelju-
je poslovna priznanja, tako da je jav-
nost uvjerena kako gotovo svaki od
uspjeπnijih gospodarstvenika ili tvrtki
moæe izboriti pokoju “vazu” ili “papi-
riÊ”. No, te su nagrade, koliko god bili
dvojbeni neki kriteriji, meu pouzda-
nijim indikatorima poslovnih trendo-
va, kao i rejtinga koji njihov menadæ-
ment uæiva u onim, kako se to govori,
“bolje informiranim krugovima”, upoz-
natim i s dogaanjima iza poslovnih
kulisa.
Gospodarskim Êe analitiËarima, ni-

malo sluËajno, biti posebno zanimljiva
nagrada koja se proπloga tjedna prvi
puta dodjeljivala. Njena je specifiËnost
da nagraeni nisu bili “na vagi” po
svojim prihodima, profitima, ostvare-
nom dohotku po zaposleniku, izvoz-
nim rezultatima ili po tonaæi proizve-
dene robe. Ocjenjivalo se neπto drugo,
mnogo suptilnije i nezahvalnije. Podi-
jeljene su, naime, nagrade koje nose

zajedniËki naziv “Poslovni ugled 2005.”
Tu su akciju, s ciljem da postane
tradicionalna, kao zajedniËki projekt
organizirali konzultantska kuÊa Strate-
go Group, agencija Infoarena i pos-
lovni tjednik Lider.
StruËni ocjenjivaËki sud dodijelio je u

osam kategorija po tri nagrade, a sasto-
jao se od 200 Ëlanova, od poznatih
menadæera i poduzetnika do znanstve-
nika, struËnjaka raznih gospodarskih
profila i novinara. Uvjet je bio da svi
budu dobro upuÊeni u zbivanja u
hrvatskom gospodarstvu. Bitno je na-
pomenuti da je ocjenjivaËki proces imao
i svoj kontrolni mehanizam, pa su elimi-
nirani glasovi koje su pojedinci pokuπa-
li dodijeliti svojim tvrtkama, kao i onima
u kojima ostvaruju neke interese.
Po Ëemu je popis nagraenih posebno

zanimljiv? Prije svega, po tome πto se
nije iπlo po poznatom i odavno kom-
promitiranom naËelu “za svakoga po-
neπto”, veÊ su zbrojeni glasovi bili
odraz istinskih prosudbi. Tako se i

moglo dogoditi da je 24 nagrade (toË-
nije 26, jer je u dva sluËaja bio isti broj
glasova) dobilo svega deset hrvatskih
tvrtki. ©toviπe, ona najuspjeπnija, a rijeË
je o Agrokoru, dobila je Ëak πest prizna-
nja, od Ëega tri prva mjesta (za defini-
ranu viziju razvoja, za dugoroËnu inve-
sticijsku vrijednost i za druπtvenu odgo-
vornost). Sa Ëak pet nagrada moæe se
podiËiti i relativno mala, ali iznimno
uspjeπna tvrtka Ericsson Nikola Tesla,
prva po inovativnosti i sposobnom
rukovodstvu. Da je Pliva s pravom u
proteklih petnaest godina hrvatske ne-
ovisnosti nosila epitet “rasadnika” me-
nadæerskih kadrova, pokazala je s ta-
koer pet nagrada, od Ëega je prva ona
za kvalitetu zaposlenika. Na popisu
nagraenih su i Vindija (vodeÊa u
etiËnosti), INA, SMS, Atlantic grupa,
Kraπ i VIPnet.
Podravka je zadovoljavajuÊe ocije-

njena. Kako je objavljeno, ukupno je
Ëetvrta po ukupno dobivenim nagra-
dama. Prva je po kvaliteti proizvoda i

usluga, koja je, kako tvrde organizato-
ri, uz viziju razvoja i sposobno ruko-
vodstvo i najvaænija kategorija. Drugo
je mjesto dobila u druπtvenoj odgovor-
nosti, iako je tu iz niza razloga mogla
biti i laureat, dok je treÊa u definiranju
vizije razvoja. Podravka je, dakle, pre-
poznata kao iznimno kvalitetna kom-
panija, kojoj garanciju za buduÊnost
daju kvalitetni brandovi, jasna investi-
cijska strategija, dobra uklopljenost u
lokalnu zajednicu, kao i struËno ospo-
sobljeni menadæment.

Ono πto, meutim, upada u oËi je da
je ocjenjivaËki sud potpuno zaobiπao
neke od najveÊih i najprofitabilnijih
hrvatskih tvrtki. Tako je, primjerice,
moÊna INA na samom repu nagrae-
nih, πto znaËi da struËna javnost nije
impresionirana njenom poslovnom stra-
tegijom, koja je Ëesto “izmeu ËekiÊa i
nakovnja”, odnosno suprotstavljenih
interesa stranog suvlasnika i dræave.
Joπ je loπije proπao visokoprofitabilni
HT, kojeg uopÊe nema na popisu, πto

je zacijelo i odraz Ëestih primjedbi
potroπaËa na naËin njegova poslova-
nja. Isti je sluËaj s joπ jednom “tvorni-
com novca”, duhansko-turistiËkim di-
vom Adris grupom, jer je i njemu
“honoriran” monopolski poloæaj. Me-
u nagraenima nema ni jednako tako
finacijski iznimno uspjeπnih banaka,
osiguravateljskih kuÊa, stranih trgo-
vaËkih lanaca, graevinskih tvrtki, ce-
mentara, brodograditelja ni prijevozni-
ka. Ni njih struËna javnost ne percipira
na naËin koji bi se uklapao u poæeljni
profil laureata “Poslovnog ugleda 2005.”
Vratimo li se na popis nagraenih,

ne zaËuuje da je glavnina onih koji
posebno ulaæu u svoj poslovni ugled
iz domene prehrambene industrije.
Od deset spomenutih, takvih je Ëak
πest. OËito je da one viπe od ostalih
moraju razmiπljati o svom pozitivnom
imidæu, na Ëije Ëuvanje moraju misliti
svih 365 dana u godini. Upravo iz te
Ëinjenice mora proizlaziti i njihovo
kvalitetnije poslovanje.

Potvren Podravkin poslovni ugled

U Zagrebu je ovog ponedjeljka u
organizaciji Vlade Republike Hrvatske
odræana konferencija Hrvatska prema
gospodarstvu znanja. Konferencija je
okupila oko 400 sudionika iz doma-
Êeg gospodarskog i politiËkog æivota,
te gostiju iz inozemstva, zemalja od
kojih Hrvatska æeli nauËiti, te postati i
ostvariti razvoj poput njih, kao πto su
Irska i SlovaËka. 
RijeË je doista o iznimno respekta-

bilnom skupu na kojem je premijer
Ivo Sanader, govoreÊi o strategiji
razvoja Hrvatske, rekao:
- Iako su nam neke zemlje dobri

primjeri kako se moæe ubrzati razvoj,
ipak, mi naπu strategiju moramo sami
razviti, odnosno odrediti srediπte raz-
voja i industrije s kojima moæemo
najkvalitetnije i najbræe biti nazoËni
na globalnom træiπtu.
Hrvatski predsjednik Stjepan Me-

siÊ istaknuo je kako je ulaganje u
znanje potrebno, no nikako bez

socijalne kohezije. Pri tom je ponovio
da moramo, po moguÊnosti veÊ do
oæujka, izraditi svoju vlastitu strategi-
ju. To su Hrvatskoj poruËili i gosti iz
inozemstva, meu kojima je bio i
potpredsjednik slovaËke vlade Ivan
Miklos, upozorivπi da Hrvatska mora
biti svjesna brzih promjena na træiπtu.
Hrvatska moæe uspjeti u razvoju

vlastitog modela razvoja, vjeruje i
irski ministar za europske poslove
Noel Treacy. Hrvati su, rekao je,
poznati kao kreativni i marljivi ljudi,
πtitite svoje jake strane, a moæete
koristiti i iskustva drugih i nema
razloga da ne budete uspjeπni u
razvoju svog modela.
Ovakva respektabilna konferencija,

Ëiji Êe zakljuËci biti ugraeni u izradu
dugoroËne strategije razvoja Hrvatske,
nije proπla bez Podravke. Naime, Dar-
ko Marinac kao predsjednik Uprave
Podravke i Nacionalnog vijeÊa za kon-
kurentnost bio je jedan od Ëlanova

Organizacijskog odbora kako putem
znanja razvijati hrvatsko gospodar-
stvo. Joπ je jednom naglaπeno kako je
upravo Podravka jedna od rijetkih
kompanija u kojima je znanje i razvoj
znanja kod zaposlenika na vrlo viso-
kom mjestu u kompanijskoj hijerarhi-
ji. Dokaz tome su Podravkina mena-
dæerska akademija (POMAK), ali i
suradnja s akademskom javnoπÊu po-
put Instituta Ruer BoπkoviÊ, Eko-
nomskog ili Prehrambeno-biotehno-
loπkog fakulteta. Isto tako, Podravkini
promotori kulinarstva joπ su jednom
dokazali svoje vrhunsko znanje u pri-
premanju raznih delicija, u πto se
Ëetiristotinjak hrvatskih i inozemnih
uglednika uvjerilo na sluæbenom ruË-
ku u pauzi konferencije, koji je isto-
dobno bio i prezentacija Podravkinih
proizvoda i jela. Okupljeni sudionici
konferencije nisu krili oduπevljenje
hranom i uslugom Podravkinih maj-
stora spravljanja jela.                A. K.

Odræana konferencija Hrvatska prema gospodarstvu znanja

Razvoj mora biti temeljen na znanju

Darko Marinac govorio je o znanju kao temelju dobrog gospodarstva
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Nakon nedavno odræane radionice u
Umagu na kojoj je, izmeu ostaloga,
zakljuËeno kako Podravkin Marketing i
Prodaja moraju tjeπnje suraivati, s rijeËi
se preπlo na djela, pa je tako u vukovar-
skom hotelu Lav odræana 9. i 10. prosin-
ca radionica Marketinga i Prodaje Hr-
vatska. »elne ljude Podravkinog Mar-
ketinga i Prodaje za hrvatsko træiπte
pozdravio je Ëlan Uprave naπe tvrtke
Miroslav VitkoviÊ te pri tom naglasio
vaænost dobre sinergije izmeu prodaj-
ne i marketinπke operative. Na dvo-
dnevnoj radionici (na slikama) prezen-
tirani su SMART ciljevi u 2005. godini te
πto je u tom segmentu odraeno i
SMART ciljevi za hrvatsko træiπte u 2006.
godini, konkretni prijedlozi od strane
timova vezani uz pozicioniranje i udjele
svake pojedine kategorije te asortiman
po tipu prodajnog mjesta. Takoer,
razmatrane su izmjene koje obuhvaÊaju
izlazak novih proizvoda u prvom kvar-
talu 2006. godine i planirane aktivnosti
koje Êe omoguÊiti ostvarenje SMART
ciljeva na prodajnim mjestima.

Prvoga dana radionice detaljno su
razmatrane sve Podravkine kategorije -
dodaci jelima, Podravka jela, djeËja hra-
na, slastice i snack, povrÊe i kondimen-
ti, voÊe i Ëaj, bezalkoholni napici, mesni
program Danice te zamrznuti program.
Naravno, najviπe vremena i najviπe di-
skusije bilo je oko Vegete jer to je ipak
lider proizvod Podravke. Kako obraniti
blok Vegete od B marki i privatnih
marki, mogu li specijalni dodaci jelima
imati dodatno placiranje, na koji naËin
placirati nove univerzalne dodatke pod
markom Vegeta, da li specijalni dodaci
jelima poput Vegete Twist ostaju u
bloku Vegete, bila su samo neka od
pitanja na radionici. I ostale kategorije
su detaljno obraivane u cilju konkre-
tnijih odgovora kako kvalitetno pove-
zati asortiman u bloku, gdje Êe biti
obavezna zastupljenost lider proizvoda
te se time dobiti veÊi postotni udio na
polici u odnosu na konkurenciju.

IduÊeg dana radionice razmatrani su
plan trade aktivnosti i budæeti za iduÊu
godinu i to za sve Category timove -
Prehrana, Gastro, Bezalkoholni napici i
Zamrznuti program. U svakom sluËaju,
kvalitetnih, pa Ëak povremeno kritiËkih
diskusija, tih dana u Vukovaru meu
Podravkaπima nije nedostajalo, ali ono
najvaænije - cilj je postignut. Stavovi
Prodaje i Marketinga su usaglaπeni te Êe
zajedniπtvo ta dva vrlo vaæna segmenta

Podravke obiljeæiti nastup naπe tvrtke
na hrvatskom træiπtu iduÊe godine.

O dojmovima s vukovarske radionice
Miroslav VitkoviÊ kaæe:

- Vukovarska radionica nastavak je
zajedniËkog rada Marketinga i Prodaje.
Shodno novoj organizaciji, centralizaci-
ji Marketinga i Prodaje, odluËili smo
uspostaviti bolju komunikaciju i zajed-
niËki raditi na projektima kao πto su
prodajne politike, planiranja prodaje za
naredne godine i odreivanje zajedniË-
kih ciljeva. Ova radionica bila je temat-
ska, vezana za SMART ciljeve, pozicio-
niranje Podravkinih kategorija proizvoda
na policima u trgovinama. Moæda se to
nekome Ëini manje bitnom stvari, me-
utim pozicioniranje Vegete, novih pro-
grama i svih ostalih kategorija na poli-
cama je jedan od kljuËnih alata za
poveÊanje prodaje. Te odluke donijete
na radionici moraju se implementirati,
jer pred nama su godiπnja pregovaranja
s velikim kupcima i kljuËnim partneri-
ma. Dakle, nakon zajedniËkih odluka
Prodaje i Marketinga kako Êe izgledati
Podravkina polica, putem ugovaranja s
naπim kupcima to Êe se pokuπati maksi-
malno izdefinirati i ugovoriti. Nakon
toga Êe naπa prodajna operativa moÊi
prema jasnim standardima imati defini-
ranu poziciju u trgovini te Êe se toËno
znati na koji naËin i gdje u trgovini
moæete pronaÊi Podravkine proizvode.

- I ova radionica u Vukovaru pokazuje
snagu zajedniπtva Prodaje i Marketinga
jer mi zapravo imamo identiËan zadatak.
Æelimo dizati prag ambicije nas unutar
Marketinga i Prodaje. Kada kaæem prag
ambicije na hrvatskom træiπtu, onda mi-
slim kako moæemo zacrtati plan u kojemu
ljestvica nije visoko podignuta, ali ovdje,
na ovakvim sastancima i radionicama
sebi moramo tu ljestvicu podizati, jer mi
smo najjaËi i najveÊi u Republici Hrvatskoj.
Ono πto je Coca-Cola u svijetu, to smo mi

u Hrvatskoj i moramo zajedno sebi
postavljati ambicioznije ciljeve. Na ova-
kvim radionicama trebamo pronaÊi na-
Ëin kako Êemo pokazati Upravi i radni-
cima Podravke, Koprivnici, da znamo
πto hoÊemo i da hoÊemo biti bolji nego
πto nam je zapisano u planovima - rekao
je nakon radionice direktor Marketinga
Romeo NakiÊ.

- Dvodnevna vukovarska radionica
nastavak je naπih aktivnosti koje konti-
nuirano provodimo s Marketingom. Ono
πto smo si zadali za cilj - da Marketing
i Prodaja promiπljaju i diπu kao jedno
tijelo, upravo ova radionica je prilog
tome. U godini na izmaku, koja za nas
uspjeπno zavrπava, analizirali smo πto
nam se lijepo i ruæno desilo te smo
anticipirali dogaanja za 2006. godinu
- kako ostvariti ciljeve koje je kompani-
ja postavila pred nas. Ponekad se Ëuju
i kritiËki tonovi, meutim to je podloga
da ono πto nismo dobro radili da radi-
mo bolje, a ono πto smo radili dobro, da
joπ viπe unaprijedimo. Ako budemo i
dalje tako promiπljali, uspjeh Podravke
na hrvatskom træiπtu je zajamËen - re-
kao je u Vukovaru direktor Prodaje
Hrvatska Marin Pucar.

Joπ jedan vaæan detalj vezan za Vuko-
var. Prije svega, domaÊini u vrlo simpa-
tiËnom hotelu Lav, koji je otvoren u
sijeËnju ove godine, zaista su bili
izuzetno gostoljubivi i pazili na svaki
detalj tijekom boravka Podravkaπa u
njihovom gradu. Potom, ovaj skup
Podravke popratili su i lokalni mediji
pa je istovremeno i sama radionica bila
odreen marketinπki potez Podravke, a
sve to zapravo dokazuje kako je per-
cepcija o Podravki u Vukovaru izuzetno
dobra i pozitivna. Moæda mi sami Po-
dravkaπi nismo svjesni te kvalitete i
veliËine, ali u svakom sluËaju ovako
pozitivnu percepciju zasigurno bi tre-
bali viπe koristiti na hrvatskom træiπtu.

U vukovarskom hotelu Lav odræana je 9. i 10. prosinca radionica Marketinga i
Prodaje Hrvatska

Zajedniπtvom Marketinga i Prodaje
uspjeh Podravke na hrvatskom træiπtu
je zajamËen
Piπe i snimio: Boris Fabijanec

Protekloga je ponedjeljka u ”©taglju” odræano javno izvlaËenje poπiljaka
pristiglih do 30. studenoga na nagradnu igru  ”Kviki - grickanjem do nagrada”.
Pravo sudjelovanja u nagradnoj igri imali su svi poπiljatelji s podruËja Hrvatske,
koji su u predvienom roku poslali pet razliËitih vreÊica Kviki proizvoda od
kojih je barem jedna vreÊica Kviki flips. Sudjelovanjem u nagradnoj igri,
potroπaËi su imali priliku osvojiti 100 Kviki paketa iznenaenja, 100 Kviki
ruksaka, 500 Kviki majica, pet bicikala Rog Nanos, deset MP3 Playera
Panasonic, pet kuÊnih kina i πest skutera Aprilia. IzvlaËenje je pratila
ËetveroËlana komisija i javni biljeænik Nikola BakraË, a program je vodila
Jadranka Lakuπ. Pri izvlaËenju dobitnika pomagali su mladi koprivniËki
sportaπi, Slavica ©uster iz Podravkine rukometne juniorske reprezentacije,
Luka Mihalec iz HrvaËkog πportskog kluba Podravka koji je u svojih deset
godina osvojio veÊ 12 medalja i kartingaπ Matija MomËiloviÊ, trostruki juniorski
prvak dræave.
Od 25 tisuÊa pristiglih poπiljaka, mladi su sportaπi sreÊu donijeli Jagodi PranjiÊ

iz Zagreba, Nenadu ©anteku iz Zagreba, Mateji Oroz iz Petrinje, Dori
MrakovËiÊ iz Rijeke, Diani KrstuloviÊ iz Supetra na BraËu i Marinu KoziÊu iz
Bjelovara koji su osvojili prvih πest Aprilia. KuÊno kino osvojili su Ivanka
BastaliÊ iz Donje Zeline, Iva Budim iz Dugog Sela, Ana KalebiÊ iz Splita,
Blaæenka Blagdan iz Raba i Antonela LovriÊ iz Vodica. Imena svih ostalih
dobitnika bit Êe objavljena 22. prosinca u ”Jutarnjem listu” te na stranicama
www.podravka.com i www.coolinarika.com.
Iz Marketinga doznajemo kako su veoma zadovoljni odazivom na nagradnu

igru vezanu uz Kviki proizvode, koja je nakon dugo vremena odræana na
nacionalnoj, odnosno multinacionalnoj razini, buduÊi da se paralelno odvijala
i na træiπtima Bosne i Hercegovine, Slovenije i Makedonije.                  I. B.

U Opatijskom hotelu Ambasador, uz potporu Vlade RH i pod pokrovitelj-
stvom Ministarstva mora, turizma, prometa i razvitka, od 6 do 8. prosinca
odræano je finale 2. nacionalnog prvenstva kuhara koji su se borili za titulu
«Zlatni kuhar 2005fl. Trodnevno druæenje kuhara, kulinarskih struËnjaka,
nutricionista, ugostitelja i turistiËkih djelatnika zavrπeno je velikim finalom u
kojem je sudjelovalo viπe od stotinu kuhara odnosno 51 kuharska ekipa.
Bilo je to nezaboravno druæenje i stjecanje novih iskustava u gastronomiji,

kroz trodnevne radionice u kojima je Opatijom prπtalo bogatstvo i raznolikost
okusa, mirisa i ljepota tradicionalne kuhinje iz najrazliËitijih dijelova Hrvatske,
obogaÊene kreativnoπÊu i osobnim doprinosom svakog pojedinca. U tijesnoj
borbi i πarenilu majstorstava svih sudionika najveÊe nacionalno kuharsko
priznanje i laskavu titulu «Zlatni kuhar 2005fl osvojio je kuhar splitskog
restorana ”Nostromo” Zlatko MarinoviÊ.
Usporedo s natjecanjem odræano je nekoliko struËnih predavanja i skupova

na temu suvremenih trendova u kulinarstvu, oËuvanja tradicije i baπtine te
obogaÊivanja gastronomske i turistiËke ponude.
BuduÊi da je kuharska struka usko vezana uz prehrambenu industriju i

Podravku, prepoznali smo znaËaj ovog natjecanja te bili generalni sponzor
manifestacije. Osim πto su kuhari pripremali ukusne delicije zadanim namir-
nicama Podravke, marketing tim za Gastro program, predvoen Davorom

IzvuËeni dobitnici
u nagradnoj igri ”Kviki -
grickanjem do nagrada”

U Opatiji odræano 2. nacionalno prvenstvo kuhara
”Zlatni kuhar”

Podravka generalni sponzor

Lokotarom, trojci je pr-
voplasiranih uruËio vri-
jedne nagrade, dok je u
radu struËno-ocjenji-
vaËkog æirija sudjelo-
vala voditeljice Podrav-
kinog Kulinarskog cen-
tra Katarina Pentek.

Podravkini gastro
proizvodi na
nacionalnom

prvenstvu kuhara
”Zlatni kuhar”
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Piπe i snimio: Slavko PetriÊ

Odabrati meu pregrπtom zanimaci-
ja Mirka PavloviÊa onu koju bi stavili
na prvo mjesto, nezahvalno je i kom-
plicirano. Da li je to nogomet s kojim
se druæio u djetinjstvu, srednjoπkolski
koπarka i rukomet, kuglanje  koje mu
je obiljeæilo godine sazrijevanja, ribo-
lov koji ga je vodio u ljepote prirode,
ili gljivarenje s kojim je nerazdvojan
do danas.
- Puno sam sportova probal i sve sam

ih imal rad. Nisam bio vrhunski spor-
taπ, ali sam u svakom sportu imao
zapaæenih trenutaka. U koπarku i ru-
komet “natjerali” su me nastavnici
zbog visine, kuglanje je bio sport koji
me mamio zbog rezultata, ribolov je
sport za duπu svakome potreban, a
gljive izazov traæenja, otkrivanja pove-
zan i sa sportskom rekreacijom - kaæe
nam Mirko.
Kao i mnogim klincima iz Gajeve

ulice (danaπnja Duga)  “doruËak, ru-
Ëak i veËera” bilo je Slavenovo igrali-
πte na mjestu gdje se danas nalazi

Podravka. Igre u poznatim “supiÊima”
Slavena pamte se kao i prvi rukometni
koraci u srednjoj ekonomskoj na πljun-
Ëanom igraliπtu. Meuπkolska prven-
stva i gotovo prijetnja nastavnika Tur-
koviÊa da mora igrati za πkolu, odrei-
vala su pomalo i deËke za koprivniËki
rukometni klub, tadaπnji Partizan. Vi-

soki sedamnaestogodiπnjak dobro se
snalazio u druπtvu tadaπnjih majstora,
braÊe KarloviÊ, Obrana, Kadije, Pala,
Posavca, »ikoviÊa. Imao je Mirko u
rukometu i predispozicije za viπe do-
mete, ali kako i sam priznaje, treninzi
mu baπ nisu leæali. Zvali su ga i u jake
hrvatske klubove, ali izazov nije pri-
hvatio. Uspjeπan uËenik ekonomske
nakon povratka iz vojske 1972. godine
zapoπljava se u Podravki u vrijeme
kada je to bilo lako i kada se molbu
moglo u  kadrovski predati kroz pro-
zor s ulice, a Mirko je baπ tako uËinio.
Tu poËinje i najljepπe æivotno Mirkovo
razdoblje koji je Podravku doæivljavao
kao veliku obitelj.  Tako je i klapa od
njih desetak poπla u πkolu kuglanja
koju je tada vodio Fabijan ©ercer.
Poznat po izrazitoj pedantnosti, strp-
ljenju, sistematiËnosti, on je u Mirku,
kao i mnogim koprivniËkim kuglaËi-
ma, probudio ljubav prema ovom spor-
tu. Baπ ta generacija bila je temelj,
kako u muπkom tako i æenskom, da-
naπnjeg Podravkinog kuglanja europ-
skih i svjetskih razmjera. Mirko je bio
toliko “jak” da je  zabiljeæio i rekord na

kuglani ÆeljezniËara od 921 Ëunja koji
mu nije bio priznat, jer nije postignut
na sluæbenom igranju. Dolaskom kva-
litetnijih i πkolovanijih kuglaËa Mirko
odlazi u “Zanatliju”, gdje je prestala i
njegova igraËka aktivnost. Tada je bilo
i viπe vremena za ribolov, jednu od
Mirkovih strasti. Uz njegovo ime bit Êe
vezana i prva ribiËka dozvola u SRD
Podravka, a vodotoci Glibokog i Dra-
ve i danas ga vraÊaju na stare ribiËke
staze. Posebno pak poglavlje u Mirko-
voj biografiji je deset godina provede-
nih u  Podravkinoj Sluæbi za odmore i
rekreaciju. Bilo je to zlatno doba re-
kreacije i radniËkih sportskih igara
koje je nepovratno i neopravdano
nestalo. Tim PeroπiÊ, MatijeviÊ, Pavlo-
viÊ, StoËko, KruliÊ, PribudiÊ i Hrupec
vodio je Podravkinu nezaboravnu
aktivnost. U sluæbi koja se bavila odmo-
rima radnika i brinula o sportskoj i
rekreativnoj aktivnosti - u kojima je
godiπnje sudjelovalo i dvije tisuÊe Po-
dravkinih radnika - Mirko je bio zadu-
æen za odmore, ali svi su u biti radili sve.

- RadniËke sportske igre su bile viπe
od sporta. ZnaËile su tjelesnu aktivnost,
druæenje, stjecanje prijateljstva meu
Podravkaπima, upoznavanje novih kra-

jeva... Sport je plemenita aktivnost, a
osim πto pruæa zadovoljstvo, on ima
naglaπenu i obrazovnu i odgojnu no-
tu. Meni, kao ni mnogima, nije ni
danas jasno kako je netko mogao
takvu aktivnost, za koju su mnogi
æivjeli, jednostavno proglasiti nepo-
æeljnom - govori Mirko koji je u tom
razdoblju u vojniËkoj uniformi iskusio
i ratne strahote na bojiπtima, Pakraca,
Novske...
Jednako kao s nogometom, mogli

smo poËeti i s gljivarstvom, Mirkovom
preokupacijom  u slobodno vrijeme.
- OpÊenito, uæivam u prirodi, a traæe-

nje gljiva mi je posebni uæitak i zado-
voljstvo. Gljive, kao i ribe, najmanje
jedem, a obiËno najviπe podijelim pri-
jateljima, rodbini. Za vrijeme sezone
gljiva nije mi problem uzeti i godiπnji
odmor. Od onih sam koji poznaje puno
gljiva, ali berem samo one za koje sam
sto posto siguran da su jestive. Volim
otkrivati i drugima kako se to radi i
Ëesto ih vodim sa sobom. Pitaju me
koja mi je  gljiva najbolja. To je blagva,
bez konkurencije. Na naπem podruËju
ima ih na dva mjesta, Pogancu i Lepa-
vini. Mnogi je ne poznaju pa je Ëesto iz
neznanja ”nogiraju” -  kaæe Mirko.

Moj hobi - Mirko PavloviÊ, referent u Prodaji Hrvatska

Svestrani sportaπ najviπe uæiva u - berbi gljiva

Mirko PavloviÊ

Ovogodiπnjem otvorenju klizaliπta na
Zrinskom trgu u Koprivnici proπle je
subote u veËernjim satima nazoËio
veliki broj djece, roditelja i graana
æeljnih zimske razonode. Klizaliπte, koje
sponzorira Belupo, a organizira Turi-
stiËka zajednica Koprivnice, postavlje-
no je ove godine po drugi put. Prigo-
dom sveËanog otvorenja direktor Turi-
stiËke zajednice Renato Labazan rekao
je da se Koprivnica, zahvaljujuÊi Belu-
pu, svrstala u red eurospkih gradova
koji se mogu pohvaliti objektom prije-
ko potrebnim u zimskim mjesecima te
dodao kako je proπle godine na ovom
sportsko - rekreativnom objektu kliza-
lo (ili nauËilo klizati) desetak tisuÊa
osoba, uglavnom mlaih, a tu nisu
klizali samo KoprivniËanci, veÊ se do-
lazilo na klizanje i iz drugih gradova. O
pozitivnim stranama ovog zimskog okup-
ljaliπta u centru grada govorila je i
dogradonaËelnica Koprivnice Vesna
Æeljeænjak, dok je Ëlan Uprave Belupa
Hrvoje KolariÊ sluæbeno otvorio kliza-
liπte za ovu zimsku sezonu, napome-
nuvπi da klizaliπte pruæa moguÊnost,
djeci, mladima i roditeljima da uæivaju
u zimskim radostima. Uvodni simbo-
liËni krug otklizao je, kao i proπle
godine, Franjo Æitnjak, poznati kopriv-
niËki sportaπ kojemu je klizanje jedna
od aktivnosti iz bogatog sportskog
repertoara. Nakon sluæbenog otvore-
nja klizaliπta KlizaËki klub ”Medo” iz
Zagreba pokazao je okupljenima je-
dnosatni klizaËki program osmiπljen
na odlomcima iz poznatih priËa i bajki.
KoprivniËko klizaliπte  bit Êe otvore-

no tijekom zime sve dok vremenske

pogodnosti budu naklonjene klizaËi-
ma i to svakodnevno od 10 do 22 sata
(s moguÊnoπÊu i kasnijeg klizanja).
Samo klizanje bit Êe besplatno, a cijena
iznajmljivanja klizaljki bit Êe pet kuna.

U centru Koprivnice i ove godine
otvoreno klizaliπte

Uz to, prije πkolskih praznika Zajedni-
ca πportskih udruga Grada Koprivnice
organizirat Êe i πkolu klizanja kako bi
djeca πto uspjeπnije krenula u klizanje
za vrijeme zimskog raspusta.          S. P.

Glavnu nagradu (dva para klizaljki +
grickalice Kviki) osvojila je:

Dragica ©aπko - Tvornica DjeËje hrane i
kremnih namaza

Kviki ruksake     osvojili su:
–uro Posavec - Tvornica juha i polugo-

tovih jela
Jadranka SamardæiÊ - Tvornica juha i

polugotovih jela
Martin Bezjak - umirovljenik
Sanja PevaË - KoprivniËka tiskarnica
Mario VrankoveËki - Logistika
Marina JedvajiÊ - KoprivniËka tiskarnica
Anka UrbanËiÊ - Tvornica Koktel peciva
Andrija JurjeviÊ - Vanjski transport
Ivan HanæekoviÊ - umirovljenik
Anica Ledinski - Razvoj proizvoda
Kristina Volf - Tvornica djeËje hrane i

kremnih namaza
Jadranka Bakovljanec - Trg Lj. Gaja 12,

Reka
Marija Godek - KoprivniËka tiskarnica
Ankica Ciglar - Riznica
Marija Palaπ - Zaπtita
Slavica ViliÊ - Nabava
Gordana Bahat - Marketing
Veronika AndroliÊ - Danica d.o.o.
Jelena MajetiÊ - Kontrola kvalitete i razvoj

tehnologije
Ana Lovrek - Tvorn. juha i polugotovih jela

Kviki pakete iznenaenja osvojili su:
Marija Ledinski - Tvornica juha i polugo-

tovih jela
Vesna KriæiÊ - Zaπtita
Ruæica Latin - Razvoj slastica
Marija IviÊ - Belupo
Tihana Keleminec - M. na krasu, Umag
Nada Betlehem - »iπÊenje i usluge
Suzana »aËiÊ - Razvoj slastica
Ljubica Mlinar - Razvoj tehnologije i

kontrola
Snjeæana PoriÊ - Razvoj tehnologije i

kontrola

–urica PπeniËnik - umirovljenica
Franjo Gabaj - umirovljenik
Antun Zrinski - Logistika
Ksenija Kuhta - Razvoj proizvoda
Antun Lukπa - Vanjski transport
Ivan Maerek - Danica d.o.o.
Gordana Balija - Ljudski potencijali
Marijan Buzina - Belupo
Davor Buljan - Tvornica koktel peciva
Snjeæana BistroviÊ - RaËunovodstvo
Nadica Pal - Razvoj tehnologije i kontrola
Æeljko MarkovinoviÊ - Tvornica djeËje

hrane i kremnih namaza
Damir SakaË - Logistika
Nenad PekiÊ - Ured Uprave
Andrija TiπljariÊ - Zaπtita
Marijana Gaæi - UmjetniËka radionica
Vesna Grobenski - Tvornica juha i polu-

gotovih jela
Dragica Træec - Belupo
Marica Jug - Razvoj tehnologije i kontrola
Nada Keceuπ - Razvoj tehnologije i kon-

trola
Dominik Botko - umirovljenik
Anita PintariÊ - Razvoj proizvoda
Ivica Besten - Tvornica djeËje hrane i

kremnih namaza
Stela Andrijac - Razvoj slastica
Barica Posavec - Zaπtita
Mirjana Hauzler - Tvornica povrÊa Umag
Nevenka KvakariÊ - Razvoj djeËje hrane
Stjepan Kriæan - OpÊe usluge
Vesna Polak - Catering
Draæen KraljiÊ - Zaπtita
Katica Restek - Tvornica djeËje hrane i

kremnih namaza
Damir MartinËiÊ - Danica d.o.o.
Josip BukviÊ - Kontroling
Boæo Kos - KoprivniËka tiskarnica
Mirjana Pianec - Komercijala mlina i

pekare
Ljiljana VitanoviÊ - Riznica
Stevo Rajn - Zaπtita
©tefanija Erdelja - V. KovaËiÊa 7, Zagreb
Tanja MartinËiÊ - Tvornica djeËje hrane i

kremnih namaza
Marija VrankoveËki - Danica d.o.o.
Nevenka Glavica - Riznica

IzvuËeni dobitnici nagradne
igre “Kviki za Podravkaπe”
U prostorijama Tima za kategoriju slastica, snacka i mlinskih proizvoda,  uz

prisustvo troËlane komisije (Sandra KovaËiÊ, Milica SinkoviÊ i Vlado Prose-
njak), izvuËena su 13. prosinca imena sretnih dobitnika u nagradnoj igri “Kviki
za Podravkaπe”. Da Podravkaπi vole nagradne igre potvruje Ëinjenica o
velikom odazivu sudionika tako da je pristiglo preko 2.000 koverti.

Ukupno je nagraen 71 sudionik nagradne igre, a sretni dobitnici svoje
nagrade mogu podiÊi u Reklamnom skladiπtu. Dobitnicima koji nisu iz
Koprivnice nagrade Êe biti dostavljene.

Od srca zahvaljujemo svima koji su sudjelovali u nagradnoj igri, a dobitni-
cima Ëestitamo na osvojenim nagradama.

Tim za kategoriju slastica, snacka i mlinskih proizvoda

Dobitnici u nagradnoj igri
“Kviki za Podravkaπe”

Sindikalna podruænica
PPDIV-a Podravka
preselila u Bilokalnik
Sindikat PPDIV-a, Sindikalna pod-

ruænica Podravka obavjeπtava sve svoje
Ëlanove iz Podravke, kao i sve korisni-
ke i Ëlanove Blagajne uzajamne pomo-
Êi, te Fonda za potporu teπko oboljeli-
ma, da se podruænica preselila na
drugu lokaciju, te da se od ponedjeljka
19. 12. 2005. godine nalazimo u zaku-
ljenom prostoru u Pavelinskoj b.b.,
odnosno u poslovnoj zgradi Bilokal-
nik-Drva d.o.o., u prizemlju lijevo. Pri
tome, svi dosadaπnji kontakt telefoni
ostaju nepromijenjeni.

Sindikat PPDIV-a Podravka

Obavijest

Ako ste zaposlenik Podravke i uz
to imate razvijene radne navike,
odgovoran odnos prema poslu,
ustrajni ste i strpljivi te skloni tim-
skom radu nudimo vam:
odgovoran i stimulativan posao
timski rad u ugodnom i dinamiË-

nom okruæenju
moguÊnost struËnog napredova-

nja.
javite se!
Objavljujemo slobodno radno mje-

sto za poslove
S K L A D I ©T A R A
s mjestom rada u Varaædinu

Interni oglas

Od vas oËekujemo:
- srednjoπkolsko obrazovanje
- korisniËka znanja rada s raËuna-

lom (MS Office)
- razvijene radne navike i odgovo-

ran odnos prema poslu
Prijave poπaljite do 29. prosinca

2005. godine na naslov:
Ljudski potencijali
Zapoπljavanje i razvoj kadrova
(za interni natjeËaj)
Ante StarËeviÊa 32
48000 Koprivnica
Kandidate Êemo obavijestiti u roku

30 dana.
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Broj 1776   Petak 16. prosinca 2005.

Jelovnik
19. 12. ponedjeljak:   - Varivo grah s kiselim zeljem, kobasica

20. 12. utorak:            - Junetina sa πampinjonima, riæa s povrÊem, salata

21. 12. srijeda:           - PeËena svinjetina, krpice sa zeljem, salata

22. 12. Ëetvrtak:         - Maarski gulaπ, kolaË

23. 12. petak:             - Præeni osliÊ, slani krumpir, salata

Piπe: dr. Ivo Belan

LijeËnik za vas

Nakon πto je proπlog tjedna odræan
3. festival zabavne glazbe ”Od srca
srcu - Koprivnica 2005.” sada je jasno
- naπ grad dobio je glazbenu manifes-
taciju s kakvom se moæe pohvaliti tek
nekoliko gradova u Hrvatskoj! Dvora-
na Domoljuba bila je premala za sve
one koji su æeljeli biti nazoËni ovom
velikom dogaaju, tako da je æupan
Josip FriπËiÊ, koji je kao pokrovitelj i
otvorio festival, rekao kako se veÊ
iduÊe godine festival ponovno mora
preseliti u Sportsku dvoranu.
VeÊ po tradiciji, festival je poËeo

pjesmom “Koprivnica” Ferdinanda Bu-
hanca u interpretaciji Ivice MartinËe-
viÊa. Nakon toga brojnim posjetitelji-
ma se obratio potpredsjednik hrvatske
Vlade Damir PolanËec. On je pohva-
lio ustrajnost organizatora koji su sve
uËinili da Koprivnica dobije festival za
koji se veÊ sada moæe reÊi da po
kvaliteti nimalo ne zaostaje za onima
mnogo veÊim i razvikanijima.
To su svojim pjesmama potvrdili i

poznati pjevaËi i glazbeni sastavi. Spo-
menimo ih redom kako su se predsta-
vili publici: Vlado Kalember, Mladen

BurnaÊ, Marina, Sandra Kraπ, Barbara
Munjas, Tihana Sabati, Sabrina, Tena,
Boris BabaroviÊ-Barba, Danijel Beni,
Gordana EvaËiÊ, Danijela GolubiÊ,
Matija Vuica - Gracia, grupa Latino,
Duπko Lokin i Emily, Ivanka LuetiÊ,
Mirta, Ivan Ivica Percl, Vlatka Pokos,
grupa Ruswaj, Krunoslav KiÊo Slabi-
nac, Zdravko ©kender, Tina i Nikπa,
grupa Vertigo, Æanamari LaliÊ i Dra-
æen Æanko.
Skladbe koje su oni izveli ove su

godine odabrane meu 126 koliko ih
je stiglo na raspisani natjeËaj. Meu-
tim, svi su dobro prihvatili odluku
organizatora, Alineje d.o.o., koja dje-
luje u sastavu Udruge branitelja
Podravke da se dodijeli samo jedna
nagrada i to ona za skladbu koja Êe
biti najsluπanija izmeu dva festivala.
Tako je ove godine ta nagrada bila
uruËena Vladimiru KoËiπu - Zecu i
Vladi Kalmberu, koji su lani na ovom
festivalu izveli pjesmu “Prijatelji”. Na-
gradu su im uruËili direktor festivala
Zdravko MikotiÊ i predsjednik
Podravkine Udruge i inicijator ove
velike manifestacije Mladen Pavko-
viÊ. Da su uistinu zasluæili ovo

priznanje, najbolja je potvrda bio gro-
moglasni pljesak u dvorani.
- Oni koji se godinama bave organi-

ziranjem sliËnih manifestacija najbolje
Êe moÊi ocijeniti napor koji smo ulo-
æili kako bi u Koprivnicu doveli broj-
ne pjevaËe koji su i te kako dobro
poznati. Neki od njih, bez obzira πto
veÊ duæe vrijeme “bjeæe” od festivala,
kao πto je primjerice sluËaj sa Zlatkom
PejakoviÊem ili Vladom Kalmberom,
rado su se odazvali naπem pozivu na
Ëemu im osobito zahvaljujemo. No,
osim tih tzv. legendi hrvatske estrade,
posebno smo sretni πto smo dali pri-
liku i nekolicini mladih da se predsta-
ve, a to Êemo Ëiniti i ubuduÊe kazao
je Zdravko MikotiÊ.
A zasluge za jednu tako uspjeπnu

glazbenu priredbu sigurno pripadaju
i producentu Vladimiru Mihaljeku -
Mihi, koji je ove godine preuzeo ulo-
gu umjetniËkog direktora, umjesto
Ivana Vanje Lisaka.
- Bio sam na mnogim festivalima, ali

nigdje nisam doæivio ovakvu atmosfe-
ru - rijeËi su Draæena Æanka, koji se
predstavio pjesmom Arsena DediÊa
“Na svom putu”. SliËnog su miπljenja
bili i drugi, a Duπko Lokin nam je
otkrio kako njega nitko nije zvao na
ovaj festival, veÊ se on sam javio orga-
nizatoru, tj. Podravkinoj Udruzi brani-
telja, a pjesmu “Pusti da te prebolim”
otpjevao je s Emily, koja æivi i radi u
Americi i koja je doputovala u Hrvatsku
samo za ovu prigodu.
Nakon zavrπetka festivala, πto su ga

vodili Oliver Mlakar i Petra Martinez, a
izravno prenosili Varaædinska televizi-
ja, Radio Koprivnica i Radio 1 iz »akov-
ca, prvo je Zdravko MikotiÊ uruËio Ëek
od 13.440 kuna predsjedniku Zaklade

U Koprivnici odræan 3. festival zabavne glazbe ”Od srca srcu”

prof. Zlate Bartl. Naime, lani su organi-
zatori sav prihod od ulaznica darovali
OpÊoj bolnici Vukovar, a ove Zakladi
koja skrbi o πkolovanju mladih. Najve-
Êi pljesak na ovoj prirebi dobila je baπ
prof. Zlata Bartl, jer na spominjanje
njezina imena cijela dvorana stala je na
noge i dugo pljeskala jednoj od najpo-
pularnijih KoprivniËanki, zasluænoj za
otkriÊe Vegete.
Nakon toga Ëlan Uprave Podravke

Dragan Habdija podijelio je zahvalni-
ce svim pjevaËima koji su sve tri
godine sudjelovali na festivalu.
No, ni tu nije bio kraj. Odræan je

zanimljiv show program u kojem su
sudjelovali: Vladimir KoËiπ Zec, Paula
JusiÊ, Mirko ©venda Æiga, Miroslav Eva-
ËiÊ i ©Ëukin berek, Gordana Ivanjek,
grupa The Flip, El Combo, Anika i drugi.
Uz KoprivniËku - kriæevaËku æupa-

niju festival su pomogli Podravka,

CvijeÊe i zahvale za pjevaËe (snimke: Nikola Wolf)

Vladimir KoËiπ - Zec i Vlado
Kalember Vlatka Pokos

Æanamari LaliÊ

»lanovi Likovne sekcije «Podravka 72fl uvijek rado sudjeluju u brojnim huma-
nitarnim akcijama pa tako veÊ nekoliko godina zaredom doniraju svoje slike koje
se prodaju na organiziranoj aukciji a prihod je namijenjen za poboljπanje uvjeta
æivota i rada slijepih i slabovidnih uËenika Centra «Vinko Bekfl u Zagrebu.

Ove godine je to bila 10. aukcija na koju se do sada odazvalo ukupno 200 slikara
koji su poklonili viπe od 500 slika.
Od Podravkinih slikara slike su poklonile Vlatka Kordina, Nada Zlatar Lukavski, Barbara

PercaË, Ljubica Majhen Kaniæaj, Ljiljana KlariÊ, Radmila Boπnjak Kolarek i Marija Belπa.
A. V.

Neki ljudi odjure doktoru svaki put
kad dobiju Ëak i malu hunjavicu, me-
utim, ËeπÊi su oni koji primijete, ali se
ne obaziru na razne simptome i to
zbog neznanja, neugode ili straha.
Ovdje su neki od onih vaænijih simpto-
ma koji se mogu pojaviti i na koje treba
biti spreman:

Bol u grudima. ”To Êe proÊi” - mogu
biti najopasnije rijeËi u pacijentovom
rjeËniku. Prema jednom istraæivanju na
osobama u dobi od 65 i viπe godina
naeno je da jedan od pet srËanih
napada proe nedijagnosticiran. Kad
boli u grudima, ljudi obiËno pomisle
da se radi o smetnji koja potjeËe od
poremeÊene probave u æelucu, naroËi-
to ako se simptomi jave za vrijeme
tjelovjeæbe. Simptomi srËanog udara
se obiËno opisuju kao neugodan priti-
sak, stiskanje ili bol u grudima koja se
katkada πiri u vrat, lea ili ruke. Bol
moæe biti udruæena s nedostatkom
daha, znojenjem ili muËninom.
Moæda Êete smatrati da je bol mala, i

Ëesto jest, ali ne smijete riskirati -
posebno ako ste debeli, ako imate
visoki krvni tlak, visoku koncetraciju
kolesterola u krvi ili πeÊernu bolest.
Vrijeme za djelovanje je kad ste prvi
put osjetili bol. Ako simptomi traju
duæe od nekoliko minuta, nemojte
odlagati pozvati hitnu pomoÊ. Nemoj-
te pokuπavati sami sebe odvesti u
bolnicu.

Seksualna disfunkcija. LijeËnici su
svjedoci da bolesnici izbjegavaju ra-
zgovarati o seksualnim poteπkoÊama -

Ëak i kad su one Ëesto nuspojave
naπiroko propisivanih lijekova, kao πto
su antidepresivi i antihipertenzivi. Gu-
bitak seksualnog nagona u muπkaraca
i æena i poteπkoÊe s erekcijom u mu-
πkaraca moæe biti simptom dijabetesa,
oboljenje πtitne ælijezde, depresije ili
tumora. Zanimljivo, ispitivanja poka-
zuju da jedan od najboljih predskaza-
telja srËane bolesti moæe biti erektilna
disfunkcija.

Promjene u navikama spavanja.
Mnogi ljudi smatraju da su nesanica ili
predugo spavanje posljedica æivota pu-
nog obaveza. Meutim, promjene u
navikama spavanja mogu biti znak i
nekog skrivenog psihiËkog oboljenja
(najËeπÊe depresivnog tipa). VeÊina
njih ne prima nikakvo lijeËenje.
Depresija moæe biti bolest koja se

”skriva”, vodeÊi u pasivnost, ali s mo-
guÊim ozbiljnim posljedicama - pore-
metnje u obiteljskom i poslovnom æi-
votu, zloporaba alkohola i droge, srËa-
na oboljenja ili Ëak samoubojstvo.
Problemi sa spavanjem mogu nastati

i zbog tako jednostavnih stvari kao πto
je neki stres, alkoholno piÊe ili previπe
kofeina, ali mogu biti i znak bolesti.
PoremeÊeno spavanje moæe biti znak
poteπkoÊe u disanju, bubreænog obo-
ljenja ili πeÊerne bolesti.

Reakcije na lijekove. Glavobolje,
muËnina, vrtoglavica, osip, teπkoÊe u
disanju - ti simptomi mogu biti indika-
tori razliËitih oboljenja. Meutim, ljudi
katkad previde Ëinjenicu: oni mogu
takoer biti i reakcije na uzete lijekove.
Ako ste nedavno zapoËeli uzimati novi
lijek i doæivljavate neke simptome,

obavijestite o tome svog lijeËnika. I
inaËe, kad idete kod doktora, ponesite
sa sobom popis lijekova koje uzimate,
ali ne samo onih dobivenih na recept,
nego i onih koje ste kupili bez recepta.

Promjene u stolici. Neki ljudi imaju
stolicu jednom dnevno, neki ËeπÊe,
neki rjee, πto sve moæe biti sasvim
normalno. Ono πto moæe biti vaæno su
promjene u tim navikama. Na primjer,
jedna takva promjena moæe biti znak
raka debelog crijeva, a isto tako znak
moæe biti i krv u stolici i bol u trbuhu.
Promjene u stolici su katkad u vezi s

odreenim psihiËkim smetnjama, kao
πto su depresija i stanje zabrinutosti.

Promjene na koæi. Rak koæe je
najËeπÊi od svih vrsta raka, a melanom,
najzloÊudniji od svih raka koæe, ima
uËestalost svega oko 4 posto, ali odgo-
voran je za 50 posto svih smrti uzroko-
vanih rakom koæe. Broj dijagnosticira-
nih melanoma zadnjih godina je u
porastu. U svojim najranijim fazama taj
je tumor Ëesto izljeËiv, meutim, mora
biti uhvaÊen prije nego se proπiri na
ostale dijelove tijela.
Povremeno treba pregledati svoju

koæu i informirati lijeËnika o bilo kojoj
sumnjivoj izraslini, promjeni na made-
æu ili pjegi.
Neugoda ili strah mogu biti isto toliko

veliki problem, kao i nepoznavanje
simptoma. Strah od doktora ili strah
”da se dozna istina” Ëini da mnogi ne
zapoËnu s lijeËenjem koje im je potreb-
no. Ili ga poËnu kad je kasno. LijeËnici
se slaæu da nijedan simptom nije toliko
beznaËajan da ga se ne treba spome-
nuti kad je pacijent u ambulanti.

©est kritiËnih simptoma koje pacijenti
Ëesto previde

Udruga branitelja, invalida i udovica Domovinskog rata Podravke u petak 16. prosinca
u 19 sati u dvorani Podravke organizira tribinu “43 minute sa...” na kojoj Êe gostovati
admiral Davor Domazet - Loπo. Bit Êe predstavljena njegova knjiga “Gopodari kaosa”,
a autor Êe se posebno osvrnuti i na “sluËaj Gotovina”. Tribinu Êe voditi Mladen PavkoviÊ,
a ulaz je slobodan.

HDS-ZAMP, Orion, Otvoreno puËko
uËiliπte i drugi.

I likovnjaci Podravke sudjelovali na
10. aukciji slika ”Mi gledamo srcem”

Davor Domazet - Loπo
na Tribini ”43 minute sa...”
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Sport

Piπe i snimio: Slavko PetriÊ

Stanislav LovkoviÊ, predsjednik
Karate kluba Podravka

 Meu takozvanim malim klubovi-
ma karatisti Podravke ”veliki” su zbog
toga πto postoje, vjeæbaju, natjeËu se.
“Griju” se na tradiciji ove plemenite
istoËne vjeπtine zapoËete kod nas se-
damdesetih godina kada su Jadranko
RadiÊ i drugi zaljubljenici ovaj sport iz
hrvatske metropole primaknuli po-
dravskoj. Danas je klub zapravo stal-
na πkola u kojoj se odgajaju mladi
karatisti od kojih su neki i nositelji
dræavnih sportskih odliËja. Tako su u
proπloj godini Podravkini nositelji po-
jasa, a i poËetnici, 80 puta primali u
ruke ili vjesili o vrat kolajne sva tri
sjaja. Posljednje tri godine funkciju
predsjednika KK Podravka obavlja
Stanislav LovkoviÊ koji je uz to i Ëlan
Izvrπnog odbora æupanijske Zajedni-
ce πportskih udruga. U situaciji kada
na Ëlanskom popisu ima 40  mladih
karatista i godiπnji budæet koji ne
omoguÊuje znatnije πirenje aktivnosti,
predsjednik nam je rekao da oni fun-
kcioniraju na naËin da redovito vjeæ-
baju pod nadzorom trenera Mladena
MarkoviÊa i natjeËu se u Æupanijskoj
ligi te na dræavnim prvenstvima i kup

i meunarodnim natjecanjima u poje-
dinim teæinskim kategorijama.
- Novac za naπe potrebe namiruje nam

Podravka koja je, naæalost, sponzorsku
pomoÊ od 20 tisuÊa kuna prepolovila, i
Zajednica πportskih udruga Grada Ko-
privnice. Najviπe troπimo na putovanja,
dok tek manji dio sredstava izdvajamo
za struËni rad. Tako imamo samo jed-
nog trenera koji vjeæba sa svim karatisti-
ma, a veÊ izrastaju i oni koji treneru
pomaæu. U naπem pogonu imamo mla-
e uËenike, uËenike, mlae kadete i
kadete te juniore koji nastupaju i u

seniorskoj konkurenciji. NajveÊi pro-
blemi s kojima se susreÊemo u radu su
ograniËene moguÊnosti treniranja, jer
Koprivnici manjka  dvoranski prostor i
svi se u postojeÊoj situaciji bore za bolje
termine treniranja. Osim toga tu je i
vjeËiti problem koji nas prati a to su
odlasci naπih karatista na πkolovanje u
veÊe gradove zbog Ëega dolazi do osi-
panja. Na taj naËin mi smo stalno na
nekom poËetku - kaæe LovkoviÊ.
Osueni na takvu aktivnost, karatisti

ne sustaju u poletnosti, a plod takvog
rada su i medalje kojih ima sve viπe u
klupskim vitrinama i privatnim kolekci-
jama. Godiπnje karatisti Podravke sudje-
luju na dvadesetak natjecanja, a do sada
je iz omladinske πkole izaπlo i regional-
nih i dræavnih prvaka i reprezentativaca.
Najtrofejniji meu njima svakako je Da-
mir IπtvanoviÊ, koji je bio  prvak dræave
u katama i borbama, te Jurica Keser,
mlai kadetski reprezentativac. Trenu-
tno u ovoj generaciji mladih najviπe
odlika vrsnog karatista pokazuje Marin
MarkoviÊ, koji je ove godine osvojio
drugo mjesto na prvenstvu dræave i bio
treÊi na Grand prix Hrvatska. Osim
njega na trenerovoj listi u samom vrhu
su  kadeti Marko ViπnjiÊ, Ivan Blaæek i
Deni Petak i uËenici Danijel Kolman,

Lovro TanackoviÊ, Mateo KovaË i Ivan
©tefanec. Djevojaka ima u pogonu ma-
nje nego djeËaka, a meu njima izdva-
jaju se rezultatski i znanjem Jelena Viπ-
njiÊ i Biljana MarkoviÊ.
- Karatiste za natjecanje obuËavamo

na temelju iskazanog talenta i vjeæba-
njem Ëetiri puta tjedno. Uspjeπnost i
brojËanost na treninzima umnogome
nam ovisi i od polaæenja πkole u razliËi-
tim smjenama tako da  ponekad vjeæba-
mo i nekompletni. Imamo priliËno za-
htjevnu ligu koja se prostire na πirem
podruËju sjeverozapadne Hrvatske. Ta-
ko putujemo u  Daruvar, Krapinu, Viro-
viticu, Varaædin, »akovec, Lepoglavu.

Da bismo zadovoljili takvo natjecanje, a
i dræavna i kup prvenstva, naπ cilj mora
biti da godiπnje iz πkole u natjecateljski
pogon uu barem trojica karatista. Do
sada to nam je uspijevalo i na takav
naËin i egzistiramo kao klub. Naravno
da imamo moguÊnosti i za viπe, ali to
ovisi i o zanimanju sredine u kojoj
æivimo za ovaj sport. Veliku pomoÊ tu
imamo od roditelja, a mislimo da bi i
drugi morali  viπe dati za razvoj ovoga
sporta. Pogotovo ako znamo da su to
naπa djeca kojima trebamo omoguÊiti
bavljenje sportom. Voljeli bismo kada
bi nas i mediji u tome viπe  poduprijeli.
- rekao nam je Mladen MarkoviÊ.

 Iz omladinske πkole Karate kluba Podravka

Klub je zapravo stalna πkola u kojoj se
odgajaju mladi karatisti

U ”Plavom salonu” koprivniËkog
Gradskog stadiona odræana je 12. pro-
sinca Skupπtina Slaven Belupa. Uvo-
dno izlaganje podnio je predsjednik
Skupπtine Damir Felak, istaknuvπi za-
nimljivu Ëinjenicu - posljednja sjednica
Skupπtine odræana je 18. listopada 2001.
godine. Od toga datuma pa sve do 12.
prosinca predsjednik Uprave bio je
Miroslav VitkoviÊ, koji je Ëlanovima
Skupπtine podnio iscrpno izvjeπÊe o
radu kluba unatrag Ëetiri godine. Tom
prigodom VitkoviÊ je istaknuo sve uspo-
ne i padove kluba te kako je Slaven
Belupo po organiziranosti meu Ëetiri
prva kluba Hrvatske nogometne lige.
UnatoË tome, ovogodiπnju sezonu Sla-
venaπi zavrπavaju na pretposljednjem
mjestu na prvenstvenoj tablici, a glavna
odlika ove nogometne sezone je -
rezultatska kriza.
»lanovi Skupπtine jednoglasno su iza-

brali 19 Ëlanova Uprave koji su odmah
nakon skupπtine odræali sjednicu te
potom i konferenciju za novinare. Novi
predsjednik Uprave Slaven Belupa je

Stanislav BiondiÊ, njegov je zamjenik i
ujedno predsjednik Skupπtine Damir
Felak, a dopredsjednici Uprave su Jo-
sip FriπËiÊ i Ivan Pal. »lanovi skupπtine
su: Zvonimir MrπiÊ, Miroslav VitkoviÊ,
Marin Pucar, Josip PavloviÊ, Valent
Vrhovski, Zdravko ©estak, Mara Bare-
za, Hrvoje KolariÊ, Nikola Gregur, Jo-
sip Pobi, Robert Markulin, Zoran ©e-
pec, Jerko Frankol, Franjo Beser i Niko-
la Felak.
- Uprava Êe iduÊega tjedna odræati

sjednicu na kojoj Êemo razmotriti dalj-
nje poteze, a prije toga Êe uæi dio
Uprave porazgovarati s igraËima i tre-
nerima. Osnovni prioritet sviju nas je
ostanak Slaven Belupa u Prvoj hrvat-
skoj nogometnoj ligi. Potom Êemo po-
kuπati restrukturirati troπkove te raz-
motriti kakva je situacija sa zapoËetim
projektima na Gradskom stadionu -
rekao je na konferenciji za novinare
Stanislav BiondiÊ. Takoer, komentira-
juÊi novi sastav Uprave, BiondiÊ je
posebno pohvalio πto je u sastavu
Uprave Nikola Felak - Ëovjek koji je

Odræana Skupπtina Slaven Belupa

Novi predsjednik Uprave
je Stanislav BiondiÊ

jedan od najzasluænijih πto je Slaven
Belupo uπao u Prvu hrvatsku nogo-
metnu ligu.
- Njegovo znanje i iskustvo te sport-

ska prijateljstva koja je stekao, sigurno
Êe nam pomoÊi u daljnjem radu kluba
- rekao je prvi Ëovjek Uprave Slaven
Belupa. Na konferenciji za novinare
bilo je govora i o novom sponzorskom
ugovoru koji je proπao Upravu i Nad-
zorni odbor Belupa te Êe naπa farma-

ceutska kompanija i dalje biti glavni
sponzor Slaven Belupa u godiπnjem
iznosu od 8 milijuna kuna. InaËe, godi-
πnji proraËun kluba je oko 14 milijuna
kluba.

- Visina sponzorskog ugovora Êe od
2007. godine biti vezana uz postignuti
rezultat, a trenutaËno to nismo æeljeli
uvjetovati, jer se klub nalazi u teπkoj
situaciji. Ipak, vjerujem da Êemo svi zaje-
dno staviti glave skupa i pronaÊi izlazak

iz rezultatske krize - rekao je BiondiÊ.
O struËnom stoæeru i nogometaπima

Uprava Êe raspravljati nakon dvoran-
skog prvenstva u malom nogometu Ëije
je finale ovoga vikenda, ali kao πto je
reËeno na konferenciji za novinare,
jedan od prioriteta bit Êe ukljuËivanje u
prvi sastav igraËa iz vlastitog podmlat-
ka, a kako su i sami Ëlanovi Uprave
istaknuli, u sastavu nove Uprave viπe je
od 95 posto ljudi iz Podravine.    B. F.

Sa Skupπtine Slaven Belupa

Prva hrvatska liga -12. kolo kuglaËa

Prvim «proljetnimfl kolom kuglaËi
Podravke zavrπili su dva uzastopna gos-
tovanja kod vodeÊeg tandema na ljestvi-
ci i uspjeli «otkinutifl po jedan poen.
VodeÊi sastav Zadar je «kompozicijafl tri
slovenska i tri hrvatska reprezentativca
protiv kojeg je iluzorno oËekivati iπta
viπe od visokog poraza. Podravkaπi zna-
ju da samo odliËnim izdanjem i pobjeda-
ma na svojim stazama mogu osigurati
ostanak u najviπem kuglaËkom razredu.
VeÊ na startu Zadar je poveo s 2:0 i

stekao prednost od 89 Ëunjeva, da bi

PlivaË i jedan od najboljih hrvatskih sportaπa Gordan Koæulj, s kojim je
Podravka imala i nedavno obnovila sponzorsku suradnju, joπ se jednom
iskazao i opravdao povjerenje. Na Europskom prvenstvu u plivanju u malim
bazenima  u svojoj omiljenoj disciplini plivanja leno osvojio je bronËanu
medalju. Na finalnoj utrci u Trstu, gdje je prvenstvo odræano, treÊi je dotaknuo
cilj u utrci na 200 metara lenim stilom. Postigao je vrijeme 1:53,01 koje mu
je omoguÊilo osvajanje  Ëetvrtog europskog odliËja u proteklih pet godina u
lenom plivanju, s tim da mu je to druga bronËana europska medalja. Prvi je
cilj dotaknuo austrijski plivaË Markus Rogan koji je s rezultatom 1:50,43
postavio novi svjetski rekord u malim bazenima u toj disciplini. Na drugom
mjestu na pobjedniËkom postolju naπao se  Arkadij  VjaËanin.               S. P.

”Otkinuli” poen vodeÊem sastavu
Europsko prvenstvo u plivanju u malim bazenima

nakon druge serije i 4:0 domaÊi kuglaËi
imali prednost od 211 Ëunjeva. Tek u
zavrπnici MikloπiÊ je uzeo «skalpfl odliË-
nom »oti i tako spasio Podravku od 8:0.
Dva uzastopna poraza u posljednja dva
kola spustila su Podravku na 8. mjesto,
jer su konkurenti Novska, ZapreπiÊ osvo-
jili po dva boda. Ove subote u 12 sati
Podravka u Koprivnici oËekuje pobjedu
u dvoboju protiv Vrlike iz Splita.

U posljednjem ovogodiπnjem kolu sa-
staju se: Imotski - Novska, ZapreπiÊ -
MedveπËak - Oglasnik, GrmoπËica -

Zadar, Adrianeon - Zanatlija, Kandit -
Konikom, Podravka - Vrlika. Pobjedom
bi kuglaËi Podravke najvjerojatnije «pre-
zimilifl na πestoj poziciji, πto bi bila
odliËna odskoËna daska za nastavak
prvenstva.
Rezultati: Hafnar - VuËiÊ 1:0 (3:1,

563:530), UkaloviÊ - Pigac 1:0 (3:1,
611:555), Benedik - ©egerec 1:0 (4:0,
615:523), VuËak - Bionda 1:0 (3:1,
560:530), PintariÊ - Troπelj 1:0 (4:0,
619:563), »ota - MikloπiÊ 0:1 (1:3,
567:575).                        Æ. ©emper

Mladi koprivniËki karatisti neumorno vjeæbaju pod paskom trenera
Mladena MarkoviÊa

Zadar - Podravka  7:1  3535:3276  (18:6)

Koæulju bronca
na 200 leno

Broj 1776  Petak 16. prosinca  2005.
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Crta: Ivan Haramija - Hans

NA ©ILJKU

Priprema: Vojo ©iljak

Recept tjedna:

Nema kraja gdje ljudi ne priËaju
viceve. Mentalitet nekoga naroda se
moæe prikazati, vjerovali ili ne, upravo
vicem, πalom. Vicevi se priËaju u
druπtvu i najbolje je kada se vic
nadovezuje na vic, kada svi sudjeluju
u priËanju.

U sklopu meudræavnih ugovo-
ra, sklopljenih izmeu Amerika-
naca i Rusa o razmjeni struËnja-
ka, naπao se neki Amerikanac,
inæenjer rudarstva, u samome sr-
cu Sibira. Prolaze nekom snjeæ-
nom prtinom i Amerikanac ugle-
da, na svoje ogromno zaprepaπte-
nje, Ëovjeka kako gazi kroz snijeg
sa samo jednom cipelom.

- »ovjeËe, pa vi ste izgubili jednu
cipelu -uzbueno  Êe Amerikanac,
a ovaj mu mirno odgovori:

- Njet izgubil! Naπal!

Gledaju Lala i Sosa izbor missica na eleviziji, pa Lala komentira:
  - Vidiπ, Soso, ova je ko mercedes, a ti si ko kombajn.

Legli njih dvoje neπto kasnije u krevet, Lala bi   da se voledu, a Sosa kaæe:
- Ta neÊu valjda palit kombajn za tu slamku!

ZagrepËanec nije æelio da ga prepoznaju u Beogradu. NaruËuje pizzu,
pa kaæe:

- MoliÊu vas lepo jednu meπanu picu.
A konobar mu odbrusi:
- Ma nemoj ti meni da se tu skrivaπ! Meπano je meso, a pica je

kombinovana!

Krenuo Crnogorac preko planine u Cetinje pa poveo i æenu, jer joj je
nakanio neπto kupiti. Uzjaπio junaËina konja, a æena trËkara za njim.
Na teπkom putu, punom rupa i kamenja, konj odjednom posrnu, i to
tako da je jahaË zamalo pao s njega. Crnogorac uzviknu:
- Ovo ti je prvi put!

Nakon nekog vremena opet konj posrnu, a Crnogorac  Êe strogo:
- Ovo ti je drugi put!
A kad je konj i treÊi put posrnuo, skoËi junaËina na zemlju, izvuËe

kuburu iza pasa i ubi konja. Æena mu zavapi:
- Pa πto uradi ËovjeËe! Ubi neduæna konja!!
JunaËina je mrko pogleda pa reËe:
- Æeno, ovo ti je prvi put!

Crnogorka odluËila iznenaditi muæa, pa je, prije nego πto je doπao
kuÊi, obukla crno seksi rublje. Sjeo Crnogorac, a æena priguπila svjetlo,
pa polako skida crni ogrtaË, a ispod njega crni bodi. OtkopËa ona bodi,
a ispod njega crne gaÊice i crni grudnjak. Kad je to ugledao, kaæe
Crnogorac:

- Æeno, ne okoliπaj! Kaæi, je l to umro ed?

Ako niste pristalica samo janjetine s
raænja i kulinarski ste radoznalac, pre-
dlaæemo zanimljivo putovanje u au-
stralsku peÊnicu. Kakvo otkriÊe!
Sastojci za 6 osoba:
6 janjeÊih potkoljenica ili janjeÊi but

(oko 2 kg)
1 veÊa glavica luka
2 veÊa krumpira
2 mrkve
2 stabljike celera
4-6 Ëeπanja Ëeπnjaka
400 g pelata Podravka
400 g konzerviranog bijelog graha
1 πalica suhog bijelog vina
2 ælice Vegete
1 ælica suhog origana
1 ælica slatke mljevene paprike

Postupak:
Popecite janjetinu na malo masli-

nova ulja dok ne dobije lijepu boju.
U sredinu velike, duboke tepsije

sloæite janjetinu, a oko nje nareza-
no povrÊe. Zavrπite s rajËicama i
grahom, popaprite ili pospite Ëili-
jem. Nakon toga dodajte vino, koje
ste prethodno zagrijali i pomijeπali
s Vegetom, origanom i mljevenom
paprikom. Po potrebi dodajte malo
vode tako da tekuÊine bude do
polovice tepsije. Sve pospite ruæ-
marinom i listiÊima kadulje.
Meso s povrÊem prekrijte alumi-

nijskom folijom i pecite u peÊnici
zagrijanoj na 180° C najmanje 2
sata.

Posluæivanje:
PeËenu janjetinu posluæite s pope-

Ëenim kruhom.
Savjet:
Po æelji, moæete napraviti mjeπavi-

nu fino naribane limunove korice,
Ëeπnjaka i perπina u malo maslino-
va ulja i posluæiti uz ovo jelo.
Vrijeme pripreme: 2 sata i 40 minuta

Janjetina na australski naËin


