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Podravka dodijelila nove stipendije uéenicima strukovnih zvanja

Kroz program ,,Male tajne velikih majstora Podravke* Podravka poti¢e uspjeSnost,
ulaganje u znanje i buducnost

Podravka i ove godine nastavlja snazno ulagati u obrazovanje i razvoj mladih kroz program
stipendiranja ,Male tajne velikih majstora Podravke* kojim pruza podrsku u¢enicima strukovnih

Skola deficitarnih zvanja.

Program stipendiranja u¢enika strukovnih zanimanja pokrenut je proSle Skolske godine, a troje
stipendista ve¢ je zapocelo svoj profesionalni put u Podravki. Kompanija nastavlja graditi bazu
bududih stru€njaka, a ukupno 31 ucenik stekao je status stipendista te ¢e im kroz cijelu Skolsku
godinu biti osigurana financijska podrska u iznosu od 1.800 eura, ispla¢enih u deset mjesecnih

rata od 180 eura.

Program ,,Male tajne velikih majstora Podravke“ namijenjen je uCenicima koji se obrazuju za
deficitarna zvanja poput prehrambenog i kemijskog tehniCara, tehniCara nutricionista,
operatera za strojne obrade, tehni¢ara za mehatroniku, elektroinstalatera, elektromehanicara i

drugih zvanja vaznih za tehnoloske i proizvodne procese Podravke.

Uz stipendiju, u€enicima je omogucena stru¢na praksa tijekom Skolovanja i zaposlenje nakon
zavrSetka srednje Skole. Uvodenje u posao provodi se uz podrsku iskusnih mentora ¢ime se
mladima omogucuje sustavna izgradnja znanja i vjeStina potrebnih za rad u jednoj od

najuspjednijih prehrambenih kompanija u regiji.

»lzuzetno smo ponosni Sto ovim programom pruzamo podrdku mladima na njihovom
obrazovnom putu, ali i aktivho gradimo bazu buducih stru¢njaka koji ¢e svojim znanjem i
vjeStinama doprinositi razvoju Podravke. Stipendijom ,Male tajne velikih majstora Podravke*
Zelimo potaknuti interes za strukovna zvanja i osigurati kvalitetne kadrove u skladu s potrebama
trzista rada“, istaknula je Karmen Zadro, voditeljica projekta ,Male tajne velikih majstora

Podravke* iz sektora Upravljanje ljudskim resursima.
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Stipendija kao zalog za buduénost

Novi Podravkini stipendisti sloZzni su u jednom - stipendija ,Male tajne velikih majstora
Podravke® odli¢na je prilika za upotpunjavanje kuénog budZeta i sigurno zaposlenje po

zavrSetku srednjo3kolskog obrazovanja.

»Vidjela sam natjeCaj za stipendiju na internetu, a rekao mi je i prijatelj koji se ranije prijavio.
Vazno mi je da se poslije mogu zaposliti u Podravki®, istaknula je Marta Felak, Koprivni¢anka
koja se Skoluje za prehrambenu tehni€arku u Graditeljskoj, prirodoslovnoj i rudarskoj Skoli u

Varazdinu.

Zorana DPurasevic iz Duge Rijeke takoder se Skoluje za prehrambenu tehnicarku u koprivnickoj
Srednjoj Skoli: ,,Na natjeCaj sam se prijavila sa Zeljom da steknem radne navike i imam

zagarantiran posao, a kada sam saznala da sam jedna od nagradenih, bila sam oduSevljena®.

Matija Jakupi¢, u€enik ObrtniCke Skole u Koprivnici iz Koprivni¢kih Bregi, smjer elektroinstalater
dodao je: ,,Drugi u€enici u Skoli, a i mentor ovdje u Podravki, gdje sam na praksi, rekli su mi za
ovu stipendiju. Jako sam sretan $to ¢u se zaposliti u Podravki sljedec¢e godine kad zavrSim Skolu.

Znam vec i jednog prijatelja koji bi se htio prijaviti na sljedec¢i krug za dodjelu stipendija®“.

Denis Nemet iz GloboCeca LudbreSkog ucCenik je Srednje Skole Ludbreg Zeljan stjecanja
konkretnih znanja i vjestina: ,Veselim se stru¢noj praksi u Podravki uz iskusnog mentora uz
kojeg Cu steci prakti¢no znanje i nauciti posao. Takoder, svida mi se moguc¢nost zaposlenja u

Podravki nakon Skole“.

Program ,,Male tajne velikih majstora Podravke* dio je dugoro€nog ulaganja kompanije u razvoj
lokalne zajednice i strukovnog obrazovanija, s ciljem jacanja kompetencija mladih i osiguravanja

kvalitetnih kadrova klju¢nih za buduéi rast Podravke.



