Podravka'J

GRUPA

Kao jedna od vodecih prehrambenih kompanija u jugoisto¢noj, srednjoj i istocnoj Europi, Podravka d.d kroz
stipendije “Male tajne velikih majstora Podravke® pruza financijsku podrsku redovnim uéenicima srednjih
strukovnih $kola, osigurava zaposlenje i rad pod mentorstvom stru¢njaka po zavrSetku $kolovanija.

S tim ciljem Podravka prehrambena industrija d.d., Koprivnica, Ulica Ante StarCevica 32 raspisuije:

NATJECAJ ZA DODJELU STIPENDIJA
“MALE TAJNE VELIKIH MAJSTORA PODRAVKE*
ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

l.
Prijaviti se mogu redovni ucenici srednjih $kola koji se obrazuju za sljede¢a zanimanja u Republici Hrvatskoj
tijekom Skolske godine 2026./2027.":

e operater za strojne obrade (strojobravar)
e tehnicar za elektri¢ne strojeve i elektroenergetiku (tehnicar za elektroniku)
e tehniCar za mehatroniku

e automehatronic¢ar (automehanicar)

e elektromehanicar

e elektroniCar-mehanicar

e elektronicar

e elektroinstalater

e tokar

e tehniCar nutricionist

e prehrambeni tehnicar

e  kemijski tehnicar

I.
Prilikom procjene prijavljenih ucenika na Natje¢aj za dodjelu sredstava pod nazivom Stipendija “Male tajne
velikih majstora Podravke™, primjenjuju se sljedeci kriteriji:

e ucenik nije starijiod 19 godina

e ucenik pohada srednjoskolsko strukovno usmijerenje navedeno u tocki I. ovog natjeCaja
e ucenik nije, osim iz opravdanih razloga, ponavljao razred srednje Skole

e ucenikima hrvatsko drzavljanstvo

e ucenik nije korisnik nekog drugog oblika stipendiranja

Prijavljeni uCenici koji ispunjavaju sve obvezne uvjete bit ¢e rangirani prema ostvarenim bodovima temeljem
kriterija navedenih u tocki lll. ovog natjecaja, pri ¢emu ¢e prednost imati oni s ve¢im brojem bodova.

M.
Prijave za dodjelu Stipendija ,Male tajne velikih majstora Podravke" vrednuju se uzimajuci u obzir sljedece:
e visinarazreda koji u¢enik pohada (1., 2., 3.ili 4. razred)
e uspjeh u skolovanju (definiran prosjekom ocjena iz zadnjeg zavr$enog razreda)
e odgovarajuéa drzavna i/ili medunarodna nagrada ili sudjelovanje na natjecanjima vezana za struku
boduje se jednim bodom po nagradi, a vrednuju se najvise tri postignuca

V.
Uz prijavu na NatjeCaj, prijavljeni u€enici trebaju dostaviti sliedec¢u dokumentaciju:

e popunjen prijavni obrazac za Natje¢aj za dodjelu Stipendija ,,Male tajne velikih majstora Podravke* za
Skolsku godinu 2026./2027. dostupan na internetskoj stranici: www.podravkagrupa.com

' Svi rodno obiljezeni izrazi u ovom natje¢aju koriste se u neutralnom smislu i odnose se ravnopravno na osobe svih rodova.

-


https://podravkagrupa.com/hr/
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e preslika svijedodzbe zadnjeg zavrSenog razreda

e potvrda o redovitom $kolovanju u svrhu stipendiranja (eDnevnik)

e potvrda o osvojenoj nagradi na drzavnim i/ili medunarodnim natjecanjima ili natjecanjima vezana za
struku

e ako je ucenik ponavljao razred iz opravdanih razloga, duzan je priloziti odgovarajuci dokaz koji to
potvrduje

V.
U slu¢aju da izabrani kandidat odustane od stipendije, pravo na stipendiju prenosi se na sljedeceg kandidata koji
ispunjava uvjete natjeCaja.

VL.
Prijave na natjeCaj podnose se do 9. studenog 2026. godine na e-mail adresu stipendija@podravka.hr

VIL
Prijave na natjecaj koje nisu popraéene trazenom dokumentacijom ili su podnesene nakon isteka roka nece biti
uzete u razmatranje.
Naknadno dostavljena dokumentacija izvan propisanog roka za prijave nece se prihvatiti kao dodatak prijavi.

VIIL.
Odabrani u€enik sklopit ¢e ugovor o stipendiranju s Podravkom d.d., kojim ¢e se definirati prava i obveze obje
strane. U okviru ugovora, stipendist ¢e primati financijsku podrsku tijekom srednjoskolskog obrazovanja, uz
mogucnost zaposljavanja po zavrsetku Skolovanja i stjecanja zavrsne kvalifikacije.
ZavrSetak Skole u redovnom roku znaci zavrSetak Skolovanja u roku (broju godina) koji je predviden za
provodenje obrazovnog programa konkretnog zvanja/zanimanja bez pada odnosno ponavljanja razreda osim
zbog opravdanih razloga.

IX.
Punoljetan ucenik primatelj stipendije ili zakonski zastupnik maloljetnog ucenika primatelja stipendije obvezuju
se odmah po potpisu ugovora Podravki d.d. predati obi¢nu zaduznicu na iznos ukupne Skolarine za cjelokupni
predvideni period Skolovanja, te klauzulom dospjelosti u trenutku predaje instrumenta osiguranja placanja
pravnoj osobi koja obavlja platni promet, radi osiguranja placanja iznosa isplacene stipendije.

Ako zaduznica ne bude iskoriStena, Podravka d.d. ¢e ju vratiti punoljetnom uc€eniku primatelju stipendije ili
zakonskom zastupniku maloljetnog uceniks primateljs stipendije nakon isteka ugovora.

U slu€aju neizvr8avanja ili nepravovremenog izvrsavanja ugovorenih obveza, Podravka d.d. ¢e aktivirati jamstvo
iz Clanka IX. NatjeCaja.

X
Stipendija ,Male tajne velikih majstora Podravke"” bit ¢e isplacena obrocno u 10 mjesecnih rata tijekom godine
u visini od 180,00 EUR mjesecno.
Podravka d.d., sukladno financijskim planovima i mogu¢nostima, moze isplatiti stipendije na nacin drugaciji od
opisanog u ovom ¢lanku.

XI.
Obveza je uCenika primatelja stipendije da po zavrSetku srednje Skole zasnuje radni odnos u Podravki d.d. i to:
e ucenik koji je primao stipendiju 10 mjeseci (jednu $kolsku godinu) duzan je odraditi 24 mjeseca,
e ucenik koji je primao stipendiju 20 mjeseci (dvije Skolske godine) duzan je odraditi 36 mjeseci,
e ucenik koji je primao stipendiju 30 mjeseci (tri Skolske godine) duzan je odraditi 48 mjeseci,
ucenik koji je primao stipendiju 40 mjeseci (Cetiri Skolske godine) duzan je odraditi 60 mjeseci,
na radnom mjestu koje odgovara ste¢enom zanimanju po zavrsetku Skolovanija.
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Ukoliko stipendist nakon zapo$ljavanja svojevoljno prekine radni odnos prije isteka gore navedenog razdoblja
duzan je vratiti iznos stipendije razmjerno vremenu koji nije odradio u Podravki d.d.
Ukoliko stipendist odustane od stipendije obvezan je vratiti Podravki d.d. iznos isplacene stipendije.

XIl.
Obveza je uCenika primatelja stipendije da po upisu u novu $kolsku godinu, dostavi potvrdu Skole o upisu
najkasnije do 20. rujna tekuce Skolske godine.
Ako je u€enik primatelj stipendije zavrsio srednjoskolsko obrazovanje, duzan je dostaviti presliku svjedodzbe
zavrénog razreda najkasnije do 30. lipnja tekuce Skolske godine.

XIll.
Ukoliko ucenik primatelj stipendije zavrsi trogodi$nje obrazovanje (trogodi$nje zvanje/zanimanje), a odluci se
zavrsiti Cetvrti stupanj obrazovanja, duzan je o istome obavijestiti sektor Upravljanje ljudskim resursima
Podravke d.d. najkasnije do 30. lipnja.
Po upisu u Cetvrti stupanj, u€enik primatelj stipendije je duzan u $to kracem roku dostaviti potvrdu o upisu
sektoru Upravljanje ljudskim resursima Podravke d.d.

XIV.
Ukoliko u¢enik primatelj stipendije nakon zavréetka Skole nastavi $kolovanje na Visokom ucilistu/Sveudilistu kao
redovni student, obavezan je vratiti Podravki ukupno isplaceni iznos stipendije.
Ukoliko uéenik primatelj stipendije sklopi ugovor o radu s Podravkom na radnom mjestu u skladu sa ste¢enim
zvanjem/zanimanjem, a odluci se na studiranje uz rad, na prava i obaveze ugovornih strana iz ovog Ugovora
primijenit ¢e se na odgovarajuci nacin primjenjive odredbe ¢lanka XI. ovog Natjecaja.

XV.
UcCenik primatelj stipendije gubi pravo na stipendiju ako neopravdano prekine Skolovanje, ako se utvrdi da je
pravo na stipendiju ostvario na temelju neistinitin podataka ili da prima drugu stipendiju, a o ¢emu nije
obavijestio sektor Upravljanje ljudskim resursima Podravke d.d. U tom slu€aju stipendist je duzan Podravki d.d.
vratiti cjelokupni iznos isplacene stipendije.
O prekidu i razlozima prekida Skolovanja stipendist je duzan odmah obavijestiti sektor Upravljanje ljudskim
resursima Podravke d.d. koja zadrzava pravo traziti povrat cjelokupnog iznosa isplac¢ene stipendije.

XVI.
Svi prijavljeni u€enici bit ¢e obavijeSteni o rezultatima natjeCaja putem e-mail adrese navedene u njihovoj prijavi.

XVIL.
Obrada osobnih podataka u okviru provodenja ovog Natjec¢aja provoditi ¢e se u skladu s Uredbom (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vijec¢a od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
podataka i slobodnom kretanju takvih podataka, te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ, (Opéa uredba

0 zaétiti podataka), Zakonom o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka, (NN 42/2018) i drugim primjenjivim
vazecim propisima, posebno propisima o zastiti osobnih podataka.

XVIII.
Ovaj NatjeCaj stupa na snagu danom njegove objave.



